APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

A Associagdo Cristd Comunitdria em Topolandia, constituida em 05
de Maio de 2022, pessoa juridica de direito privado sob a forma de
associagao, sem fins lucrativos ou econdmicos, por tempo indeterminado,
reger-se-a pelo presente Estatuto e pela Legislacdo que lhe for aplicavel
(Constituicdo federal art.5°, inciso XX; art. 44, inciso | do Codigo Civil).

Clausula 2° - A Associagdo Cristd Comunitaria em Topolandia tem sede e
foro na cidade de Sdo Sebastifio - S3o Paulo, na Rua S3o Benedito, n° 437 -
Topolandia - CEP: 11610-112, sendo-lhe facultado constituir escritérios ou
representacdes em outras unidades da Federagdo, com atuacdo em
qualquer parte do territério nacional a fim de cumprir suas finalidades.

DESCRICAO DA REALIDADE

O servigo sera destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, afim de garantir protecio integral as familias
assegurando a privacidade, o respeito aos costumes, as tradicbes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido,
género e orientagdo sexual, favorecendo o convivio familiar e comunitaria,
inserindo a participacdo nos servicos disponiveis na comunidade local de
maneira que assegure os vinculos familiares e autonomia das familias.

A Unidade de acolhimento institucional serd na comunidade com
caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, promovendo o desenvolvimento de relacdes mais proximas do
ambiente familiar de forma organizada as necessidades das familias,
oferecendo condiges de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca,
acessibilidade e privacidade.

O acolhimento serd provisério com estrutura necessaria para acolher com
privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar de imediato e
emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em
qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo
diagnostico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos



necessarios. Sendo um servico tipificado executado com a coordenacdo da
Secretaria de Desenvolvimento Social, justifica-se a celebragdo da parceria
por um periodo de 12 meses, com a finalidade de atender a demanda
existente no Municipio.

OBJETIVO GERAL

- Acolher e garantir protegdo integral a familias em situacdo em risco
social

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacbes de
negligéncia, violéncia eruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAOD

Nome: ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
CNPJ: 47.463.532/0001-29

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administraggo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigGes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacao desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Partaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:14:06 do dia 06/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/08/2024.

Codigo de controle da certiddo: 43B7.DECA.C518.7AD8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador js
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CAIXA

CAIXA ECONDMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  47.463.532/0001-29
Razdo
Social:
Enderego: R SAQ BENEDITO 437 / TOPOLANDIA / SAO SEBASTIAQ /SP/ 11610-112

ASSOCIAGAO CRISTA COMUNITARIA TOPOLANDIA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade:22/04/2024 a 21/05/2024

Certificagdo Nimero: 2024042206345009266871

Informacgao obtida em 03/05/2024 14:48:26

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
Wwww.caixa.gov.br

lofl 03/05/2024, 14:52



ESTATUTO

Da Denominac¢éao, Sedc « Finalidades

Clausula 1° - A Associacdo Cristd Comunitaria em Topolandia. constituida
em 05 de Maio de 2022, pessoa juridica de direito privado sob a forma de
associagcao, sem fins lucrativos ou econémicos, por tempo indeterminade, reger-
se-a pelo presente Estatuto e pela Legislagao que the for aplicave! (Constituigao
federal art.5°, inciso XX; art. 44, inciso | do Cowgo Civil).

Clausula 2° - A Associacdo Cristd Comunitaria em Topolandia tem sede e
foro na cidade de S&do Paulo, na Rua Sao Benedito, n® 437 — Topolandia — S&o
Sebastiao - SP, CEP: 11610-112, sendo-lhe facuitado constituir escritorios ou
representacdes em outras unidades da Federacdo, com atuagéo em qualquer
parte do terntorio nacional a fim de cumprir suas finalidades.

Clausula 3° - A Associagdo Crista Comunitaria em Topolandia tem como
objetivos

Paragrafo 1° - promover e divulgar ativida.«  de carater tecnicc — enufico.
educativo. cultural, filantropico. técnico agricola, ecolégico e de responsabilidade
e assisténcia social, defesa e conservagao do patriménio historico e artistico
que promovam o desenvolvimento social e econémice e combatam a pobreza,
bem como atividades de acbes de voluntariado, com base na Lein® 9.608, de 18
de fevereiro de 1998;

Paragrafo 2° - capacitar voluntarios, incentivar prefissionais, empresas e
instituicbes a praticarem atos solidarios, com escopo de cumprir a sua
responsabilidade social

Paragrafo 3° - organizar cursos educacionais e quaisquer niveis e colaborar
para a execucao deles, promover o ensino da leitura e da escrita aos ndividuos
analfabetos e semi-analfabetos, de forma gratuita

Paragrafo 4° - distribuir boisas de estude ou colaborar com outras
nstituicoes dedicadas a esta atividade:!

Paragrafo 5° - promover e realizar projetos em intercambio com universidades
ou outras instituicbes assemelhadas no Brasil ou no exterior;

Rua Sdo Benedilo, n® 437 — Topdlandia — S&8o Scoustido — SP, CEP: 11670 112 f




Paragrafo 6° - promover cursos e premiar trabu.lios e teses, dentro de projetos
que venham a cclaborar para incentivar aspectos da educagdo. cultura,
responsabilidade social, ecologia, preservagao do patriménio artistico e cultural,

Paragrafo 7° - promover a inclusdo social de pessoas em situagao de rua,
dependéncia quimica e em estado de vulnerabitidade social, por meio de projetos
direcionados ou de apoio a outros ja existentes,

Paragrafo 8° - organizar ou apoiar a organizagdo de congressos, cursos,
feiras, workshops, seminarios e exposigbes que visem difundir matérias de
educacao, de cultura, de responsabilidade social e dos objetivos da Associagao
Crista Comunitaria em Topolandia;

Paragrafo 9° - estabelecer contratos com grupos de comunicagao social com o
proposite de produzir € exibir programas educativos, culturais. ecolégicos etc.,
bem como com empresas de producédo grafica para reproduzir, em gualguer tipo
de suporte, 0s materiais provenientes das tarefas executadas,

Paragrafo 10° - promover, auxiliar, apoiar e divuigar novos modelos socio
produtivos e sistemas alternativos de produg@o, comércio, emprego ou credito,
consoante art. 3° inciso IX da Lei §790/99;

Paragrafo 11° - promover assisténcias médicas. odontoldgicas e psicologicas
de forma gratuita ou voluntaria;

Paragrafo 12° - promover atividades desportivas, competigdes e campanhas em
prol da divulgacao de praticas esportivas e integracao soclal;

Paragrafo 13° - promover a ética, a paz, a ci'adania, os direitos humanos, a
democracia e outros valores universais;

Paragrafo 14° - firmar convénios e parcerias com o peder publico, com o objetivo
de promover e executar as finalidades da Associa¢do Cristd Comunitaria em
Topolandia;

Paragrafo 15° - promover a defesa dos direitos da crianga, adolescente e do
idoso, com base nos seus respectivos estatutos juridicos vigentes.

a. as acOes praticadas pela Associacao Crista Comunitaria em
Topoldndia objetivarao primordialmente criangas e adolescentes, sem
exclus@o de seus familiares e dos demiais membros da sociedade, sem
distingcao de idade.

- R S ; ._}’
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b. a Associagado Cristda Comunitaria em Topoldndia podera praticar
outras atividades que nao foram acima elencadas, desde que voltadas a
finalidades sociais e correlatas.

c. a Associagao Cristd Comunitaria em Topolandia nao distribui entre os
seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu patriménio. auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecugao do seu objetivo social, no territério nacional.

d. os servigos de educacdo ou de salde a que a Associagido Crista
Comunitaria em Topolandia se dedicue, serdo prestados de forma
inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu
condicionamento a qualquer doacao, contrapartida ou equivalente.

R

Clausula 4° - No desenvolvimento de suas atividades. a Associagao Crista
Comunitaria em Topoldndia observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, transparéncia, . ...cidade, economicidude € da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminacdc de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico. A Associacdo Cristd Comunitaria em Topolandia se dedica
a suas atividades por meio da execugao direta de projetos, programas ou planos
de agdes, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins
lucratives e a 6rgaos de setor publico que atuam em areas afins.

Dos Associad~c

Clausula 5° - Serédo admitidos como associados pessoas fisicas ou juridicas que
deverdo estar comprometidas com as finalidades da Associacdo Crista
Comunitaria em Topolandia, bem como se ouiigam a contribuir para ¢ alcance
dos objetivos da entidade.

Paragrafo Unico. A admissaoc devera ser requerida formalmente, devendo ser
submetida a aprovacao da Diretoria Executiva, por maioria.

Clausula 6° - A Associacao Cristd Comunitaria em Topoldndia e constituido
por niimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:
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Paragrafo 1° - Fundador: composta pelos associados que assinaram a ata de
Assembleia Geralde fundacdo da Associag¢do Cristd Comunitaria em
Topolandia;

Paragrafo 2° - Efetivo: constituida pelos associados regularmente admitidos
conforme Regimento Interno, que colaboram e cumprem as finalidades
previstas neste Estatuto Social.

Paragrafo 3° - Benemérito: constituido por aqueles associados que realizarem
feitos a favor dos objetivos sociais da Associagdao Cristd Comunitaria em
Topolandia, digno de destaque e honra.

Paragrafo 4° - O associado, qualguer que seja sua categoria, ndo responde,
individualmente, solidaria ou subsidiariament: pelas obrigagbes do Instituto
Ressoar, nem pelos atos praticados pelo Diretor Presidente ou pela Assembleia
Geral.

Paragrafo 5° - Os direitos e obrigagdes adquiridos em fungao do presente
Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Clausuia 7° - Sao direitos dos associados fundadores, efetivos e benemérito
guites com suas obrigacdes sociais:

Paragrafo 1° - votar e ser votado para os cargos eletivos.
Paragrafo 2° - tomar parte nas Assembleias Gerais.

Paragrafo 3° - propor a criagdo e tomar parte em comissées e grupos de
trabatho, quando designados para estas fungées;

Paragrafo 4° - ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem

como a todos os planos, relatérios, prestacdes de contas e resultados de
auditoria independente

Clausula 8° - Sao deveres dos associados:

Paragrafo 1° - cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;

— ; 14/
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Paragrafo 2° - acatar as decisdes da Diretoria Executiva, desde que dentro das
normas estatutarias;

Paragrafo 3° cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da
Associagdo Crista Comunitaria em Topolandia e difundir seus objetivos e
acoes

Clausula 9° - O desligamento ou exclusdo do associado dar-se-a nas seguintes
circunstancias:

Paragrafo 1° - desligamento voluntario do [ roprio associado, através de
solicitacao escrita;

Paragrafo 2° - exclusao, por decisao da Diretoria Executiva, por maioria simples
de votos, quando se verificar uma ou mais das seguintes situacées, sempre
observando o direito de defesa.

grave violagdo do Estatuto Social;

difamagao da Associacé@o Crista Comunitaria em Topolandia e/ou de

seus associados:

c. atividades que contrariem decisées dos Orgdos de administracao e
deliberagao;

d. atos ilicitos ou imorais;

e. condenacgdo penal com “transito em julgado’.

il

Paragrafo 3° - O associado Fundador, sendo desligado voluntariamente. nao
perdera este titulo, podendo retornar ao quadre =ncial do Instituto .. quando lhe
convier.

Paragrafo 4° - O associado Efetivo e Benemerito, na hipotese de desiigamento
voluntario, perdera seu titulo, podendo retornar ao quadro social somente apos
aprovacao da Diretoria.

Paragrafo 5° - Da decisédo da Diretoria Executiva determinando a exciuséo do
associado do quadro associativo, cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo
de 30 dias da ciéncia desta deciséo.

/
/
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Da Administracao

Clausula 10® — A Associagdo Cristd Comunitaria em Topolandia sera

administrado por:

a.
b.

Cc

Assembleia Geral;
Diretoria Executiva;
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — A Associagdo Cristd Ccinunitaria em Topolandia néo
remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atuagdes
s&o inteiramente gratuitas.

Clausula 11* - A Assembleia Geral, 0rgao soberano da Associagao Crista
Comunitaria em Topolandia se constituira dos associados em pleno gozo de
seus direitos estatutarios.

Clausula 12® - Compete privativamente a Assembleia Geral.

o p

w©w

eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,

decidir sobre reformas do Estatuto; :

decidir sobre a extingdo da Associagac Cristd Comunitaria em
Topoléndia;

decidir sobre a conveniéncia de ailenar, transigir. hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

aprovar Regimento Internc;

decidir sobre a exclusdo dcs associados em grau de recurso,

destituir administradores.

Clausula 13% — A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por

anoc

para:

)/
[/
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Paragrafo 1° - Aprovar a proposta de programa@éo anual da Associagao Crista
Comunitaria em Topoléndia, apresentada pela Diretoria Executiva;

Paragrafo 2° - Apreciar o relatorio anual da Diretoria Executiva;

Paragrafo 3° - Discutir e homologar as contas e os balangos aprovados pelo
Conselho Fiscal.

Paragrafo 4° - As deliberagdes da Assembleia Geral ser@o tomadas por maioria
simples.

Paragrafo 5° - A Assembleia Geral se reunira quadrienaimente para eleger a
Diretoria Executiva e o Conseiho Fiscal

Clausula 14% — A Assembieia Geral se realizaia, extraordinariamente, guando
convocada.

pelo Presidente;
pela Diretoria Executiva, sempre com aval do presidente;
c. pelo Conselho Fiscal sempre com o aval do presidente .

o

Paragrafo unico. A convocacao podera ser promovida por 1/5 dos associados,
pelo menos, no gozo de seus direitos, comprovadamente.

Clausula 15° — A convocacgdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da Associacdo Cristd Cotrunitaria em Topolandia e/ou
publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico. Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagac com
a maioria dos associados e, em segunda convocacéo, com qualquer numero.

Clausula 16% — A Associagdo Cristd Comunitaria em Topoldndia adotara
praticas de gestac administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéao,
de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagac nos processos decisorios.

Clausula 17% — A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo ,
Tesoureiros. n /

Rua Sdo Benedito, n° 437 — Topélandia — Sdo Sebastido - SP, CEP: 11610-112. W/
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Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos,
sendo permitidas reeleigoes.

a. elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagéo
anual da Associagao Cristd Comunitaria em Topolandia;

b. executar a programacéc anual de atividades da Associagao Crista

Comunitaria em Topolandia;

elaborar e apresentar a Assembleia Coiwi o relatério anual.

d. reunir-se com instituices publicas e privadas para mutua colaboragéc em
atividades de interesse comum;

e contratar e demitir funcionarios;

aprovar a admissao de novos associados;

aprovar a exclusao dos associados.

(o]

(<o By

Clausula 192 — A Diretoria Executiva se reunira no minimo a cada trés meses.

Paragrafo unico. As deliberagbes da Diretoria Executiva serdo tomadas por
maioria simples.

Clausula 20% - Compete ao Presidente:

a. representar a Associagao Crista Comunitaria em Topolandia judicial e
extrajudiciaimente;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

presidir a Assembleia Geral;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

assinar com o tesoureiro escritura, conliatos, abertura de conta corrente
dancaria e sua movimentacao.

@ a oo

Clausula 21* — Compete ao Vice-Presidente:

Paragrafo 1° - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; o >){

[
Y
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Paragrafo 22 - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:

Paragrafo 32 - Prestar, de modo geral, sua colahoracédo ao Presidente

Clausula 22° — Compete ac Primeiro Secretario:

Paragrafo 17 - Secretariar as reunites da Cir.ioria Executiva, da Assembleia
Geral e redigir as atas;

Paragrafo 2° - Publicar as noticias das atividades da Associacdo Crista
Comunitaria em Topolandia.

Clausula 23° - Compete ao Segundo Secretario:
Paragrafo 1% - Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Paragrafo 2° - Assumir o mandato, em casc de vacancia, até o seu l&rmino:

Paragrafo 3 - Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Secretario.

Clausuia 24° — Compete ao primeiro Tesoureiro.

Paragrafo 1° - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados. as
rendas, os auxilios e os donativos, mantendo em dia a escrituracao da
Associagdo Crista Comunitaria em Topoldndia;

Paragrafo 2° - Pagar as contas autorizadas pelc Presidente:

Paragrafo 3° - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

Paragrafo 4* - Apresentar ao Conselho Fiscal e escrituracdo inciuindo os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;

Rua Sao Benedito, n® 437 — Topélandia — Sdo Sebastido — SP, CEP: 11610-112.
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Paragrafo 5% - Conservar, sob sua guarda e rusponsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria;

Paragrafo 6% - Manter todo o numerario em cstabelecimento de credito.

Clausula 25% — Compete ao Segundo Tesoureiro:
Paragrafo 1° - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
Paragrafo 2° - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:

Paragrafo 3° - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ac Primeiro Tesoureiro.

Clausula 262 — O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos
pela Assembleia Geral, e empossado ato continuo juntamente com a diretoria.

Paragrafo 1° - O mandatc do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria Executiva.

Paragrafo 2° - As deliberactes do Conselho I-iscal serdo tomadas por maioria
simples.

Clausula 27° — Compete ac Conselho Fiscal’

Paragrafo 1° - Examinar os livios de escrituracdo da Associagdo Cristad
Comunitaria em Topolandia;

Paragrafo 2° - Opinar sobre os balancos e relatérics de desempenho financeiro
e contabil e sobre as operagdes patrimoniais rexiizadas, emitindo pareceres para
0s organismos superiores da entidade;

- — ,ﬁl
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Paragrafo 3° - Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualguer tempo,
documentagéo comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras realizadas
pela Associagao Crista Comunitaria em Topolandia;

Paragrafo 4° - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

Paragrafo 5° - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral,

Paragrafo 6° - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 (trés)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Da Receita

Clausula 282 — A receita da Associagao Crista Comunitaria em Topolandia
sera constituida:

Paragrafo 1° - Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

Paragrafo 2° - Pelas rendas provenientes dos titulos, das agdes ou dos ativos
financeiros de sua propriedade ou operacdes de crédito,

Paragrafo 3% - Pelas rendas auferidas de seus hcns patrimoniais; as receitas de
qualguer natureza, inclusive as provenientes da venda de publicagbes e
produtos; remuneragdo de trabalhos técnicos; participacdo em empresa €
empreendimentos, resultado das atividades de outros servicos que prestar.

Paragrafo 4® - Pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe
forem destinadas;

Paragrafo 5% - Pelas subvencgdes, dotacdes, contribuigdes e por outros auxilios
estipulados em favor da Associagdo pela Unido, pelos Estados e pelos
Municipios, bem como por pessoas fisicas, instituicbes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

Paragrafo 62 - Pelas rendas prépria de imdveis que vier a possuir e pelos
rendimentos auferidos de exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua
administracéo; -
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Paragrafo 7?2 - Por outras rendas eventuais.

Do Patrimonio

Clausula 29—~ O patriménio da Associagao Cristd Comunitaria em
Topolandia sera constituido de bens moveis, iméveis, veicuios, semoventes,
acoes e titulos da divida publica.

Clausula 30%~ No caso de dissolucdo e extingdo da Associagdo Crista
Comunitaria em Topolandia, seja por sentenca judicial ou deliberacéo de
assembieia geral convocada especificamente para esse fim, o respectivo
patrimonic liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos
da Let 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, ficando
cumprido o artigo 46, inciso VI do Cédigo Civil Brasileiro.

Clausula 31— Na hipdtese da Associaj;Zio Crista Comunitaria em
Topolandia obter e, posteriormente. perder a gualificagdo instituida pela Lei
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante ¢ periodo em que perdurou aqueia qualificacdo, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica quaiificada nos termos da mesma

Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Da Prestacao de Contas

Clausula 32% — A prestacac de contas da Associacdo Crista Comunitaria em
Topolandia observara as seguintes normas.

Paragrafo 1° - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Paragrafo 2° - A publicidade, por gualquer meic eficaz. no encerramento do
exercicio fiscal, ac relatorio de atividades e das demonstragoes financeiras do
Associagao Crista Comunitaria em Topoldndia incluindo as certidbes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS. colocando-os a disposigao para

0 exame de qualquer cidadéao; /7 -

S .
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Paragrafo 3° - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, da aplicag@o dos eventuais recursos, objeto de
Termo de Parceria, conforme provisto em regulamento;

Paragrafo 4° - A prestacédo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o Paragrafo unico do Art. 70 da
Constituicao Federal.

Das Disposicoes _crais

Clausula 33°- A Associacdo Cristd Comunitaria em Topolandia sera
dissolvide por decisac da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacao de suas
atividades.

Clausula 34° - O presente Estatuto podera ser reformado ou alterado, a
qualguer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, em
Assembieia Geral especialmente convocada "« esse fim, e entrare. em vigor
na data de seu registro em Cartorio.

Clausula 35 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executivo e
referendados pela Assembieia Geral ou pela legislagao em vigor aplicavel a

especie.
Sao Paulo, 05 de Maio de 2022
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PLANO DE TRABALHO

 ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM
TOPOLANDIA,



ASSOCIACAO CRISTA COMUN ITARIA EM TOPOLANDIA
CNPI: 47.463.532:0001-29

PLANO DE TRABALHO
1 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL OU INSTITUICAO:

Nome: Associagdo Cristd Comunitdria em Topolandia.
1.2. Endereco: Rua Sdo Benedito, 437 Topolandia
CEP: 11.610-1i2

Cidade: Sao Sebastido

Telefones: {12) 9671-5749

E-mail: acctopolandia@gmail.com

1.3, Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

N* ONPJ: 47.463.532/0001-29 Data da Inscricio no CNPJ: 05/05/2022
1.4. Dados Cadastrais

Nimero de inscrigio no CMAS: Municipio:

Namero de inscrigie ne CMDCA: Municipio:

1,5, Certificacio{nfio obrigatério)
CEDBAS: Vigéncia:

1.6. Finalidade estatutaria:

{em como finalidade:
Promover e divulgar atividades de cardter téenivo, cientifico, educativo. cuttural,
filantrdpico, 1enico agricola, ecologico e de responsabilidade e assisténcia social,
defesa e conservacio do patriménio historico ¢ attistico, que promovam O
desenvolvimento social ¢ econdmico ¢ combatam a pobreza, bem como atividades de
agdes de voluntariado, com base na Lei n” 9.608, de 18 de feverciro de 1998;
- Capacitar voluntarios, incentivar profissionais, empresas e instituigdes a praticarem
atos solidarios, com escopo de cumprir a sua responsabilidade social;
- Organizar cursos educacionais de quaisquer niveis € colaborar pata a execugio deles;
promover o cnsino da letura e da escrita aos individuos analfabetos ¢ semi-analfabetos,
de forma grawiita:
- Distribuir bolsas de estudo ou colaborar com oulias instituigdes dedicadas a esta
atividade:
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ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
CNPI: 47.463.532/0001-29

- Promover e realizar projetos em intercambio com universidades ou outras nstituighes
assemelhadas no Brasil ou no exterior;

- Promover curses ¢ premiar irabalhos e teses, dentro de projetos quée venham a
colaborar para incentivar aspecios da educagdo, cultura, responsabilidade social,
ceologia, preservacdo do patrimonio artistico e cultural;

- Promover a inclusdo social de pessoas cm situagdo de rua, dependéneia quimica ¢ em estado

de vulnerabilidade social. por meio de projctos direcionados ou de apoio a Oulros ja existentes:

= Organizar ou apoiar a erganizaglo de congressos, cursos. fuiras. workshops, semindrios ¢
eXposigdes que visem difundir matérias de educagiio. de culura, de responsabsilidade social ¢ dos
objetivos da Associaglo Cristd Comunitdria em Topolandia:

- Ustabelecer contratos com grupos de comunicagdo social com ¢ propésito de produzir ¢ exibir
programas educativos. culturais, ecologicos etc.. bem como com empresas de producldio grafica para
reproduzir, em qualquer tipo de suporte, os materiais provenientes das tarefas executadas:

- Promover, auxiliar, apoiar ¢ divulgar novos modelos stcio produtivos ¢ sistemas alternativos
de produglo. coméreio, emprego ou crédito, consoante art. 3°, inciso IX da Lei 9790/99;

- Promover assisténcias médicas, odontolégicas ¢ psicolégicas de forma gratuita ou voluntdria:

- Promover atividades desportivas. competighes ¢ campanhas em prol da divulgagho de
priticas csportivas ¢ integragdo social:

- Promover a éica, a paz. a cidadania. os direitos humanos. a democracia ¢ outros valores
uni ersais;

- Firmar convénios ¢ parcerias com o poder piblico. com o objetive de promover € executar
as finalidades da Asscciagdo Cristd Comunitdria em Topolindia:

- Promover 4 defesa dos dirertos da crianga. adolescente e do idosn, com base nos seus
respectives estatutos juridicos vigentes,
As a¢hes praticadas pela Associaglio Cristd Comunitaria em Topolandia objetivardo primordiaimente
criangas ¢ adolescentes. sem exclusdo de seus familiares ¢ dos demais membros da sogiedade, sem

dicnt o Aa talad
sty aly de idade.



ASQOCIA{;‘RO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
ONPE 37463 532°0001-39

2-IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome do Presidente: Janubio Duarte Souza

RG: 58.963.199-8  Data de Expedigio: 11/03/2019 Orgio Expedidor: SSP/SP
CPF: 860 985.785/91

Enderego: Rua Sdo Benedito, N* 431 - 1 opolandia

CEP: 11610-112

Municipio: Sfio Sehastido

Telefones: (121 99671-574
E-mail: acctopolandia @gmaif.com

3. OBJETO DA PARCERIA/IDENTIFICACAO DO SERVICO
SOCTOASSISTENCIAL

SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Tipo de Prote¢io: Na modalidade - Servigo de Acolhimento lostitucional para
individuos e/ou familias com vinculos familiares rompidos ou fragilizados. que
necessitem de acethimento provisério,

Valor global para a execuglio do objeto: RS (Acolhimento Institucional)

Prazo de execugiio : 12 Meses

Piablico Abve: individuos e/ou familias

Meta a ser Financiada: 20 vagas.

Periodo de Funcionamento: -] ninterrupto (24horas)

Dias da semana: 2°, 3%, 4%, 5%, ¢, sabado ¢ domingo.

Condigdes ¢ formas de acesso de usudrios e familias:

Familiass em smuagdo de risco social encaminhado pelo Centro de Referéncia
Lspeciatizado de Assisténeia Social - CREAS.

Abrangéncia do servigo: Municipal.
Condigdes de Acessibilidade: Atendimento em condigdes de privacidade e sigifo: Adeguada
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ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
CNPJ: 47.463.532-0001-29
iluminagdo. ventilagdo, conservagdo, salubridade e limpesa: Seguranca dos profissionais ¢

publico atendido: Acessibilidade a pessoas com deliciéncia, idosos, gestantes ¢ crisngas, denlre
outrost Y'spagos reservados ¢ de acesso rostrito 3 Cquipe para guarda de prontudrios. km caso de
registros eletrdnicos. devem igualmente ser adotadas medidas PAra Gsscgurar 0 aces<o rosirito
duos prontudrivs, dados e informacdes: Informagdes disponiveis em local visivel sobre: servigos

ofertados. situagBes atendidas ¢ hordrio de funcionamento da Unidade,

4.ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO

Unidade:

Numera de atendidos: 20

Faixa etiria: Criangas. adolescentes. aduftos ¢ idosos
Rua: Travessa2-n.° 230

Bairro: Pereque Mirim

Cidade: Caraguatatuba Estado: Sao Paulo
Telefone:

5. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDA DE

Nome: JULIANA SANTOS SANTANA

CPF: 375.237.828-09

RG: 47.803.268-7 Orgiio Expedidor: SSP
Nimero de registro profissional: SP-1 1043682018

Cargo: Coordenador Técnico

Telefone para contato: (12) 98] 75-0786 Email:

6. APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

A Associagio Cristd Comunitaria em Topolandia, constituida em 035 de Maio de 2022,
pessoa juridica de direito privado sob a forma de associagdio, sem fins [ucrativos ou
cconomicos, por tempo indeterminado, teger-se-d pelo presente Estatuto e pela
Legislagdio que the for aplicavel (Constituigo federal art.5°, inciso XX art, 44, inciso |
do Cadigo Civily,

Cldusula 2° - A Asseciagio Cristd Comunitéria em Topolindia tem sede ¢ foro na cidade
de Sio Sebastifio - $3o Paulo, na Rua Sio Beredito, n® 437 - Topolindia - CEP: 11610-

5
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ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
CNPF: 47.463.532 00012249

112, sendo-lhe facultado consiituir escritérios ou representagdes em outras unidades da

Federagfio, com atuagdo em qualquer parte do territdrio nacional a fim de cumprir suas

7. DESCRICAO DA RFALIDADE

O servigo serd destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos
ou fragilizados, afim de garantir protecio integral as familias assegurando aprivacidade,
0 respelto aos costumes, as tradigdes ¢ a diversidade de: ciclos de vida, arranjos
familiares, raga/ctnia, religido, género e orientagdo sexual, favorecendo o convivio
familiar ¢ comunitaria, inserindo a participagio nos servigos disponiveis na comunidade
local de maneira que assegure os vinculos familiares ¢ autonomia das familias.

A Unidade de acolhimento institucional serd na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, promovendo o
desenvolvimento de relagdes mais préximas do ambiente familiar de forma organizada is
necessidades das famitias, oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene,salubridade,
seguranga, acessibilidade ¢ privacidade.

O acolhimento serd provisério com estrutura necessiria para acolher com privacidade
pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar de imediato e emergencial, com profissionais
preparados para receber 0s usudrios em qualquer horario do dia ou da noile, enquanto se
fealiza um eswdo diagndstico detathado de cada situagdo para os encaminhamentos
necessirios. Sendo um servigo tipificado executado com a coordenagio da Secretaria de
Desenvolvimento Social, justifica-se a celebragio da parceria por um periodo de 12

meses, com a finalidade de atender a demanda existente no Municipio.

8. OBJETIVOS
8.1. OBJETIVO GERAL

- Acolher e garantir prote¢do integral 3 familias em sttuagio em risco social



ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
CNPI: 47.463.532/0001-29

- Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagoes de negligéncia, vieléncia e
ruptura de vinculos:
- Restabelecer vinculos familiares eou s0Cials;

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS E RESULTADOS ESPERADOS

~ Objetivos espcﬂﬁcos - Resultades esperados B

Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento Obter  a  conscientizacio e o ;
- de aptiddes, capacidades e oportunidades para | cmpodmnmnto dos  usudrios  do f
que os individuos fagam escolhas com | | SCrvigo, para que tenham seus direitos |

autonomia, ‘ garantidos e possam s¢ emancipar, i

i enquanto  cidadios  atuantes  na

_ | sociedade. |
IJuunoh er mnd;gé’ﬁes para a mdepu.ndgm. ia | Ao identficar as situagdes de direilos
o aute-cuidado. Tno!adus trabalhar na perspectiva da

| garantia de direitos, para que se possa
| promaver a qualidade de vida, o bem |
- estar ¢ a construgdo de novos projetos de
. vida. o —_
 Promover o acesso @ rede de quﬂhirt‘ﬂgé@ ¢ lnsenr 0s usudrios na rede de
u,qudhlmu,im profissional com wvistas 4! _ qua_ilf' 1cagdo protfissional ¢ na inclusao
i inchisdo produtiva. . produtiva do municipio, com vistas 2

}

| sua aulonomia ¢ novo projeto de vida.

Pmmuw: 0 acesso a prouramagofs sulturais. | Concretizar parcerias que promovam a ]
¢ lazer. de esporte ¢ ocupacionais intemas ¢ | inclusdo social e agdes de sensibilizacdo |

exlerms relacionando-as a mteresses, da comunidade.
vivéncias, desejos e possibilidades do
piblico.

—_— - — - T . [— R b . —— —— - .

[Possibilitar a convivéneia  comunitdria; | Ffetivar o acesso aos services da rede |
Promover acesso i rede socioassistencial, aos socioassistencial, que possa garantir os i
{ demais érgios do Sistema de Garantia de | benefy iCios assistenciais & o

| Direitos ¢ as demais politicas publicas fortalecimento da autonomia. ‘
| setorfais. (- |




ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
CNPI: 47.463.532/0001-29

8.3. DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM
A PARCERIA

Pretende-se aleangar o cumprimento da garantia do direito socioassisiencial, de acordo
com a Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) ¢ a Lei Orgdnica da Assisténcia
Social {LOAS), implementado no Servigo de Proleglio Social Pspecial de Al
Coemplexidade, no Servigo de Acolhimento Institucional, na modalidade de abrigo inst
tucional. Desta forma o acolhimento destinado a familias e/ou individuos com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegdo intcgral. redugdo das
violugdes dos direitos socivassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia: construgio
da autonomia; protegdo ¢ inclusdo de individuos e familias em servigos com acesso a

oportunidades.

9. INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

Espago para moradia. contendo: quartos, sala de estar ou similar, sala de jantar/copa,
ambiente para cstudo, banheiro, cozinha, drea de servigo, area ¢xterna; sala para a equipe
écnica, sala de atendimento; sala de reunides e atividades. Sendo um espago que
contemple um enderego de referéneia, condigdes de repouso, espago de estar e convivio,
guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banbo ¢ higiene pessoal, vestudrio ¢

pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT,

10. METAS A SERFM ATINGIDAS

Metas Indicadores de Meios de verificacdo | Prazo para o
Quantitativas ¢ afericdoe de ] para cumprimento
mensurdveis cumprimento das o cumprimento das | das
a €erem atingidas metas meias ¢ avalingdo dos | metas
R o resultados S

20 vagas 0% Frequéncia As metas serdo

dosisudrios cumpridas

- - em atividades coletivas | conforme




Equipe técnica

20 vagas

PO,

ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARIA EM TOPOLANDIA
CNPJ: 47.463.532/0001-29

% realizadas pela
| instituigdo de
l acolhimento

| instrumental
{ elaborado pela

Associagdo,
dentro doprazo

i de execugdo de

i2
Meses.

¢ Desligamento de
! servigo de acofhimento
| ¢ obtengdo de

| autonomia;

As metas serio
cumpridas
conforme

- instrumental

elaborado pelo
ACCT dentro do
praze de
execugdo de 12
meses.

| Presenga dos técnicos
| nas reunides da rede

| socioassistencial e

| intersetorial

Usudrios inscritos no
t Cadastro Unico

I!
|

|

e

As metas serio
cumpridas
conforme
mstrumental
claborado pelo
ACCT, dentro
doprazo de
execugdode 12
Meses. )
As metas serdo
cumpridas
conforme
mstrumental
elaborado pelo

| ACCT. dentro

doprazo de
exccugdo de 12
meses.




Uquipe téenica

100%%

Usuérios inscritos no
STAS-Sisicima
| informagao da
| Assisiéncia Social

|

1

. Presenga nas reunides
téenicas com o CREAS

ASSOCIACAO CRISTA COMUNITARLA EM TOPOLANDIA
CNPJ: 47.463.532/0001-29

- As metas serlio
cumpridas
conforme
insirumental
elaborado pelo
SASC, dentro do
prazo de
execugdo de 12

meses,
As metas serfio

cumpridas
| conforme

I instrumental

20 vagas

106%

Daos usudrios
encaminhados pelo
CREAS

20 vagas

100%

de Atendimento — PTIA.

308 usidrios com Plano
Individual e‘ou Familiar

irelahnradu pelo
i SASC, dentro do
prazo de
execugdo de 12
Ineses,
As mietas serido
cumpridas
conforme
instrumental
¢laborado pelo
SASC. dentro do
praze de
execugio de 12
_meses.

As metas serdo
cumpridas
conforme
instrumental
elaborade pelo
SASC, dentro do
prazo de
exccugiode 12
meses.
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11. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO

AcolhidaRecepgio: escuta qualificada; estudo social; diagnéstico soctoecondmico,
orientagdo; desenvelvimento do convivio familiar/grupal ¢ social; apoio a familia na
fungio protetiva; cuidados pessoais; encaminhamento para rede de servigos locais com
resolutividade; construgdo do plano individual ¢/ou familiar de atendimento; atendimento
psicassocial individual e em grupos; busca ativa visando a  construir vinculo entre a
tamilia e a instituigdo; Acompanhamento psicossocial das familias: Visitas assistidas:
Garantia de acesso a cursos profissionalizantes ¢ de preparagio para © ingiesso 1o
mundo do trabalho; Garantia de acesso aos servigos de satide: Atividades de
convivéncia comunitdria. recreagfio, acesso a cultura, lazer. esporte ¢ atividades
ocupacionais. palestras; Capacitago de funciondrios: Integragio com a comunidade;
Oferta de alimentagio ¢ vestudrio; Ulaboragio de Plano Individual de Atendimento;
Articulagio com demais servigos da rede socioassistencial ¢ intersetorial, mediada pelo
CREAS quando necessdrio, para acompanhamento e inclusio em SCIVICOS € acesso a
beneficios. Manter articulagio permanente com o CREAS, através de reunides Técnica

e visitas institucionais periddicas.
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11.2. METODOLOGIA

A equipe téenica desenvolverd as atividades relativas a  acolhida;
acompanhamento especializado dos usudrios; Plano de Acompanhamento Individual e/ou
Familiar; entrevista individual e/ou familiar, Orientagdo e atendimentos em Zrupo;
Oficinas e atividades coletivas de convivio e socializaglio; estudos de caso;
encaiminhamento, discussdo e planejamento conjunto com a rede de serv icos ¢ doSistema
de Garantia de Direitos, das interven¢des necessirias, a organizaciio das informagdes dos
tisudrios ¢ respectivas familias, na forma de prontudrios individual, visitas , que visem a
reimtegragdo a familia ¢ fortalecimento dos vinculos, sendo wilizada técnicas para o
desenvolvimento das agdes que visem a construgdo de noves projetos de vida: a
descoberfa e a potencializagdo de recursos para o enfrentamento e a superagio de
situagdes adversas; o fortalecimento da coletividade e o incentivo & participagdo social.,
Além de apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos educadores, na selegio
deste profissionais e demais funciondrios, como também. a capacitagiio destes.

As atividades rotineiras dos usuarios que acessam ¢ acolhimento institucional,
como, cuidados bésicos com alimentagio, higiene e protegdo ¢ organizagio do ambiente
serdo acompanhadas pelo educador, bem como, este prestara apoio na preparagiio do
usudrio para o encaminhamentos possiveis, sendo, orientado e supervisionado por um
prefissional de nivel superior.

As atividades e oficinas de convivie ¢ socializagio serdo desenvolvidas pela
equipe de trabatho, sio direcionadas 3 promogie de agles que ampliem o universo
intormacional, cultural ¢ social dos usudrios. Serdo realizadas em pequenos grupos, sendo
previnmente planejadas pela equipe. Os usudrios podem também participar desse

processo proponde, por exemplo, temas para as oficinas ¢ afividades coletivas,

is
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SERVICO DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA

o Dmcﬁgé‘u; _g Valor . Valor Tefal
Atividade doservico | unitdrio Quantidade (12 meses)
- - Leeagdode 1 | T — —
Transporte ;1“:) i R$ 400000 | R$4.000.00 | RS 48.000,00
JASSEIC i
n | (1 veiculos) o |
_ Predial F ’
1 Manutengdo {pequenos RS 500,00 RS 300.00 RS 6000,00
o jfeparosy . I
Manutenglio  Despesascom R4 2.50000 | RS 2.500,00 | RS 30.000,00
Veiculos
S S S | —_—
| Lavanderia Lavanderia {R$ 1.600.00 RS 1.00000 |RS 12.000.00
Yotal ’ ' - RS 8.000,00 | RS 8.000,00 | RS 96.000,00
o \ i
SERVICO DE TERCEIRO ~ PESSOA FiSICA
[’ Atividade | Descrigho | Unidade | Valor | Quant. j Valor Total |
’ do ITEM . Unitdrio | [
. |
= 5 | ’ i
].. . e e e o e 0 o S S
MATERIAL DE CONSUMO
i \_n;ta:(;: Descriciia do _. Valor Q.nant.u _ ]
Sheri Unidade Unitirio ( ) Valor Toial
er (més) meses
Vestudrio Rouparia I RS 800,00 12 RS 9.600,60
Vestudrio Calgadase i RS 200,00 12 RS 2,400,00)
Vestuirios ' '

ig



Material de
Higicoe Higiene ¢ i RS 300,00 12 R% 3.600,00
Limpeza
| Pedagogica | VierialLudico | R$25000 | 12 | R$3.00000
} = /Pedagdgico
I B i I T B .
| Alimentagio Pio | cite i R$ 750.00 i2 RS 9.000,00
Alimentacio Lanches 1 RS 750.00 12 R$9.000,00
Alimentagdo Lougaria 1 RS 100,00 12 RS 1.200.00
Alimentagdo *\}ifiuzxs ! R% 12 RS
e 20.000,00 240.000,00
Manutengiio Equipamentos i R$ 300,00 12 RS 3.600.00
Total RS 23.450,00 RE281 400,00
CUSTOS INDIRFTOS
R B — —TValor Unitario| Guant. | .~
Atividade Deserigdo do item Unidade Velps l.[?i e Quam_ | Valor Total
_ {mes) (meses)
Consumo Agua Potivel | RS 60000 | 7 | RS7.20000
2 |
Consumo Intemet 1 RS 100,00 - RS 1.200,00
‘ o ) i
Consumo Gés 6 R$ 44000 | 2 | R$31.680.00
Consumo Luz 1| R$200000 | '2 |RS24.00000
g 3
Consumo Agua i - R 1.500,00 12 RS 18.000.00
b o~ e Materiais : i N 12 .
Administrativo Brer i/ Instrinanitsl 1 RS 300,00 RS 3.600,00
i 5 i:?f:: Exame Ocupacional i RS 30,00 12 Rt LIREY
S e Ll - — —— P
i Contabit Contador ! Rs L RS
i - 1.500,00 7 18.000,00
Revnrsas . ' g 3 .
”:m,'ltn n; Uniformes i S IEEREY i R 1.200.00

i3




e Assessoria ) 350000 | 2[R 4200000
“HIANCeWo
;
Suridicy Conuilioria | 6.000,00 2t e 72.000.00
7 "
Adminisirativo Cartorio ] - RS 20,60 12 RS 240,60
-
Administrativo Aluguel - Casa | RS 6.000,00 21 RS 72.000.00
Administrative Boree i RS 50,00 121 R 600,00
Administrativo Nerox i R$ 10,00 12 1 re120.00
) T Total i R$22.170001 R%
'. 292.440,00
DESPESAS EM ESPECIE
| Atividade | Descrigio | Unidade | Valor | Quantidade ] Valor Total
i do Tem : $ Unitdrio f i
I o ' : i o
i 4 I R

QUADRO SINTETICO DAS DESPESAS

? Despesas : Total Mensal Total (12 meses)
L i i Janeirod Dezembro
wRewr;us Hu:n.anwﬁargns 1 % 87'29 1.04 4%57’4.80
Material de R$23.450,00 RS 28140000
Consumo - -
Seivigos de RS &.000,00 RS 96.000,00
~ Pessoa Juridica - 1
Servigos de (.00 0.00
. Pessoalisica S S
Custos Indiretos o RS 22.170,00 DR 29233000
RS 1.714.714,80
- FOTAL 14069200 | ]

20




VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBIETO:

RS £47.200,00

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MESOT  [MFST2 | MES©03 [ MES/d | Mss [MESH6 |

l | ; }
140.692,90 _ 140.692,90 | 140.692,96  140.692.90 | 140.692,90 | 140.692,90 |
MES 07 I MIST8 MFES09 T MISH0 MESTHT | MISAZ i
140.692,90 | 140.692,90 % 140.692,90 | 140.692,90 | 140.692,90 | 140.692.90 |

13. MONITORAMENTO E CONTROLE

[ Objeto de Avaliagio ] Responsivel | Metodologia de Avaliagiio ' Prazo

pela %

- avaliagho | o
Cumprimento das [ Coordenador  * Dados quantitativos {grificos¢ | Mensal
Mctas o ___4{* Téenico é tabelas) o
L0 t.mmmuu:!n I Coordenador ' Dados qutmmauws(gm!uew | Mensal
(}b;gm os | Técnico ' tabelas) 7
Cumprimento das i Coordenadore | Dados quantitativos (graficos e | Mensal
| Acdes/Atividades | Equipe T_cel_nm b_é.‘lh! - ]

| Cumprimento da i Equipe de | Lista de presenga. Plano Mensal
Participagdo dos | Trabatho | Individual de / Acompanhamento
USUArios ; j - PIA. |
Atividades/Acdes ) i ]

Kb holons J fi it IS, SN SIS S— :

- Satisfagdo dos usudrios | FEquipe de i Pesquisa de Satisfagdo - Bimestral

B Trabalho | (guestiondrio fechado). | N

21




14. DECLARACAQ

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declare, seb as penas da lei, que
a entidade apresentou as prestagoes de contas de valores repassados em exercicios
anterioes pela Administragdo Piblica municipal direta ¢ indireta, que foram devidamente
aprovadas. nio havendo nada a regularizar ou valor a ressarcit.

Sio Scebastiio, 27 de outubro de 2023.

Janubio Doarte Souzn
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