ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO SAO SEBA VA’A

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Artigo 1° O INSTITUTO SAO SEBA VA'A é uma associacdo civil sem fins
lucrativos, doravante denominada simplesmente Instituto, que se regera pelo disposto no
presente Estatuto e pelas disposigées legais aplicaveis.

Artigo 2° O Instituto tem sua sede e foro na cidade de S3o Sebastido SP, Rua
Sebastifo Brum do Canto, n° 14 casa 01, Iltatinga, CEP 11611-241, podendo manter
dependéncias em qualquer lugar do territério nacional.

Artigo 3° O prazo de duragdo do Instituto é indeterminado.
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Artigo 4° O Instituto tem por objetivo a defesa do desenvolvimento humano pleno e

a busca de uma sociedade mais saudavel, equilibrada, sustentavel, justa e coletiva por meio de
iniciativas de satde, esporte, cultura, educacdo e meio ambiente, favorecendo o exercicio dos
Direitos Humanos. '

Paragrafo tinico Séao finalidades do Instituto:

a. proporcionar a pratica de atividades fisicas, de satde e de lazer que envolvam todas as
pessoas, sem disting&o de faixa etéria, etnia, religifo, classe social ou orientacio sexual,
dentro de uma perspectiva de cidadania e inclus&o social, estimulando a convivéncia da
sociedade ‘e contribuindo para que a salde, o esporte e o lazer sejam tratados como
politicas e direitos de todos; ‘

b. estimular o uso de praticas integrativas e complementares de 'satide, buscando outras
formas de praticar o cuidado e o autocuidado, considerando o bem estar fisico, mental e

psicossocial, como fatores determinantes e condicionantes da satide;

c. difundir, fomentar, incentivar e desenvolver o desporto da modalidade canoagem VA'A,
proporcionando aos seus associados e comunidade em geral, programas sociais e
socio-educativos relacionados ao esporte, a qualidade de vida e ao meio ambiente;

d. formar atletas olimpicos e paraolimpicos;
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da canoa caicara, de modo a contribuir para preservacao dessa cultura;

promover agdes que envolvam a defesa, preservacao e conservacdo do mei
bem como a promocao do desenvolvimento sustentavel;

apoiar politicas e estratégias de meio ambiente para promogdo dg”desenvolvimento
sustentavel, por meio da apresentagao de programas, projetos ‘e quaisquer outras

valorizar e incentivar Propostas de educagio ambiental em todos os niveis, formal ou
informal, assim como a conscientizagdo da populagdo em geral sobre os temas
ambientais e a divulgagso do patriménio ambiental brasileiro:

promover, desenvolver e oferecer, em parceria ou individualmente, acdes de estimulo ao
turismo sustentavel:

prestar servigos de utilidade publica, auxiliando outras entidades e entes publicos, na
divulgacio de assuntos relacionados a saiide, ao esporte, a culiura, & educacso, ao
meio ambiente e ao desenvolvimento humano;

criar, apoiar, promover e desenvolver projetos organizacionais e cientificos nas areas de
interesse, descritas no caput deste artigo;

promover oficinas laborais bem como a capacitacdo e formacdo de profissionais e
agentes para as areas descritas no caput deste artigo;

- realizar estudos, pesquisas, consultorias, conferéncias, seminarios, coléquios, foruns,

encontros, mostras, exposicdes, festivais, cursos, oficinas, didlogos e eventos
correlatos;

propor, realizar, promover e fomentar acdes, projetos, programas e iniciativas
socioculturais que atendam a populacdo em situacéo de vulnerabilidade ou risco social,
que capacitem e fortalecam as liderancas comunitarias, movimentos e organizages
socials;

promover intercadmbios esportivos e culturais de interesse do Instituto;

representar juridicamente seus associados quando participarem de campeonatos,
provas, concursos, projetos, festivais, mostras, feiras, congressos, editais publicos ou
privados,\ e demais atividades em que seja exigida personalidade juridica ao
participante;

participar das Assembleias da Confederagio Brasileira de Va'a (CBVa'a) — ou de
qualquer outra entidade representativa que possa vir a substitui-la — por meio de
representante credenciado, na forma disposta na legislagso;

criar nicleos de atividades e realizar parcerias com entidades governamentais ou néo,
por meio de contratos, termos de compromisso, instrumentos de cooperagéo ou demais
formas cabiveis, para o cumprimento de seus objetivos sociais;

incentivar, apoiar, e desenvolver projetos em conjunto com entidades nacionais ou
estrangeirgs,. Rublicas ou: privadas, capazes de gerar um processo interativo que
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t. captar recursos materiais e financeiros junto a organismos nacionais e int&rnacienais,
publicos e privados, para implementagcdo de acdes e projetos visem o
desenvolvimento sustentavel em todas as suas esferas; e

u. acompanhar o desenvolvimento de politicas publicas e de processo egislativos que se
relacionem aos seus objetivos sociais.

Artigo 5° Para atingir as suas finalidades o Instituto devera observar os seguintes
principios e/ou procedimentos:

a. observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia:

b. adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagéo no respectivo processo decisério;

C. observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d. dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e as demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para exame de qualquer cidadao;

€. promover a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, quanto a aplicacdo de eventuais recursos obtidos junto a 6rgdos publicos; e

f. prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos conforme
determina o paragrafo tinico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Paragrafo 1° O Instituto ndo tem finalidades lucrativas e nao distribuira, entre seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, participagbes ou parcelas de seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, devendo aplica-lo integralmente
na consecucgéo de seu objeto social.

Paragrafo 2° E vedado ao Instituto o envolvimento em questdes partidarias.
CAPITULO Il
DO PATRIMONIO SOCIAL
Artigo 6° O patriménio do Instituto & constituido por contribuicbes de seus g

associados, contribuictes de pessoas fisicas efou juridicas, de direito puablico ou privado
nacionais ou estrangeiras, recursos provenientes de contratos com instituicdes publicas,
privadas ou organismos ndo governamentais, assim como receitas provenientes de atividades

realizadas ge&)oe\l\gstjjtgt&,(pg@ni@&es recebidas em campeonatos, provas, festivais, concursos
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Paragrafo 1° O Instituto ndo poders receber qualquer tipo de doacéo ou sub JQ%
pos_sg Comprometer sua independéncia e autonomia no cumprimento dos s Objetivos '
sociais.
Paragrafo 2° O patriménio do Instituto também é destinado a sua ms nutencio.
Paragrafo 3° O Instituto aplicara integralmente suas rendas, recursos e, eventual

resultado operacional na consecucéo de suas finalidades e desenvolvimento dos seus projetos,
programas e demais objetivos sociais.

Artigo 7° No caso de dissolucéo, proceder-se-a o levantamento do seu patriménio,
que obrigatoriamente sers destinado a outras instituices legalmente constituidas, sem fins
lucrativos e que tenham objetivos sociais semelhantes.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° Participardo do quadro social pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras, que se propuserem, como associados, a colaborar para consecugéo dos objetivos
do Instituto, podendo ser assim designados:

a. Associados Fundadores: associados responsaveis pela criagdo e desenvolvimento do
Instituto. Ingressam mediante a assinatura da lista de presenca da Assembleia de
Fundacio.

b. Associados Ffetivos: associados responsaveis pelo desenvolvimento das acdes e
atividades do Instituto. Ingressam mediante solicitacdo formalizada por escrito, em via
impressa ou digital, direcionada ao Conselho Diretor, que submeters para aprovacéo da
Assembleia Geral subsequente. E ainda devem ter participado no minimo 60%
(sessenta por cento) das atividades dos projetos sociais do Instituto no periodo de 1
(um) ano anterior & data da Assembleia.

¢. Associados Contribuintes: associados responsaveis por prestar auxilios financeiros ao
Instituto. Ingressam mediante preenchimento de cadastro enviado ao Conselho Diretor,
que possui competéncia para analisar e aprovar.

d. Associados Honorérios: associados responsaveis por desempenhar um processo de
mentoria e aconselhamento. Ingressam no Instituto mediante aceitag@o de carta convite
emitida pelo Conselho Diretor.

e. Associados Usudrios: associados que utilizam as atividades esportivas, de qualidade de
vida e as praticas integrativas de saude do Instituto, independentemente de <%
contribuicdes financeiras. Ingressam mediante preenchimento de cadastro enviado ao
Conselho Diretor, que possui competéncia para analisar e aprovar.

Artigo9® Séo dirgjtos dos associados fundadores e efetivos:
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b. participar da Assembieia Geral, com direito a voz e voto em iguais condj
demais, podendo ser votado para exercer qualquer cargo no Instituto;

f. promover a convocacdo de asse
minimo, 1/5 (um quinto) dos associados: e

t
financeira, bem como aos projetos, relatérios
auditoria independente.

Artigo 10 Sé&o direitos dos associados contribuintes, honorarios e usuarios:
a. participar dos eventos e atividades promovidos pelo Instituto;

b. participar da Assembleia Geral, com direito g Voz mas sem direito a voto efou a ser

C. requerer sua demissio do quadro social;
d. defender-se em Assembleia Geral caso esteja em pauta pedido de exclusdo do mesmo:

ter acesso, mediante pedido justificado por escrito, a informacées de natureza contabil e
financeira, bem como aos projetos, relatérios, prestacdes de contas e resultados de
auditoria independente.

Artigo 11 S&o deveres dos associados:

a. cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, observar e respeitar os regulamentos,
deliberagdes e resolucdes dos érgsos do Instituto;

b. cooperar para o desenvolvimento e difundir Seus objetivos e agdes:
c. efetuar o pagamento das taxas e contribuigdes quando previstas; e

d. exercer os cargos para os quais forem eleitos oy nomeados, exceto associados
contribuintes e usuarios.

Artigo 12 ' O associado que desejar desligar-se do Instituto, bem como do corpo dos

Assembleia Geral subsequente nos casos de associados fundadores e efetivos. ﬂ/

Artigo 13 A exclusdo de associados s6 sera admissivel havendo justa causa, assim J
reconhecida em procedimento Que assegure direito de defesa e de recurso a ser exercido em“™
sede de Assembleia Geral.

Paragrafo tnico A auséncia injustificada por 2 (duas) vezes consecutivas na Assembleia
Geral implicara no desligamegyg automatico do associado fundador efou efetive.
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CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 14 A estrutura organizacional do Instituto & co posta por d6rgdos de
deliberagdo superior, de direc&o, de fiscalizagdo e de consuita, respectivamente:

a. Assembleia Geral;
Conselho Diretor;

b
c. Conselho Fiscal, e
d

Conselho Consultivo.
SECAO I: DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 A Assembleia Geral é o 6rgéo de deliberag&o superior do Instituto, formada por
todos os associados, com poderes para deliberar sobre todas as atividades relativas ao objeto
social e tomar as providéncias que julgar convenientes ao desenvolvimento e funcionamento do
Instituto, respeitando os direitos e deveres desses associados, descritos no presente Estatuto.

Paragrafo 1° Cada associado fundador efou efetivo tera direito a 01 (um) voto em
Assembleia Geral.

Paragrafo 2° Para ter direito a voto, o associado fundador efou efetivo deve ter no
minimo 60% (sessenta por cento) de participac&o nas atividades dos projetos sociais do
Instituto.

Artigo 16 Os associados se reunirdo por convocagdo do(a) Presidente ou quando
convocada por, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados fundadores ou efetivos,
reunindo-se, bianualmente, em Assembleia Geral Ordinaria e, extraordinariamente, em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo tinico Os associados fundadores e efetivos serdo convocados mediante a
fixacdo de edital de convocacio na sede do Instituto, ou site do Instituto ou por correio
eletronico, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, onde constara a ordem do dia, local, data
e hora da realizag&o da Assembleia. Da mesma forma, sera enviado convite aos associados
contribuintes e honorérios, bem como demais participantes.

Artigo 17 Compete & Assembleia Geral:
a. eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
b. destituir os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal:

c. aprovar o relatério financeiro, o balango e as contas anuais apresentados pelo Conselho
Diretor;

Z

d. fixar a orientag&o geral e aprovar o plano anual de atividades do Instituto;

L
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f. aprovar toda e qualquer alienagéo imobiliaria;
g. alterar o Estatuto;
h. deliberar sobre a criagdo e dissolugéo do Conselho Consultivo;

i deliberar sobre entrada e saida de associado efetivo, garantido o direito associado de

requerer a propria demissao dos quadros associativos;

j. deliberar sobre a participacao do Instituto em outras sociedades e associagdes, desde que
possuam objetivos assemelhados;

k. deliberar sobre a dissolucéo, fuséo ou incorporacéo do Instituto; e
. deliberar sobre outros assuntos de interesse social e casos omissos neste.

Paragrafo 1° A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com 50%
(cinquenta por cento), no minimo, dos associados fundadores e/ou efetivos, e sem limite minimo de
associados nas convocacdes seguintes, com intervalo de 30 (trinta) minutos, que deliberardo por
maioria simples de votos, devendo ter suas atas lavradas em livro proprio, assinadas pelos presentes.

Paragrafo 2° Para as deliberacdes previstas nos itens (@) e (k) acima & exigido o quérum
minimo de 2/3 (dois tercos) dos associados fundadores elou efetivos.

Paragrafo 3° Para as deliberagdes previstas nos itens (a), (b), (c), (9) e (k) acima é exigida
deliberagdo da Assembleia especialmente convocada para esse fim, observado o quérum disposto
nos paragrafos 1° e 2° supra, sendo competéncia exclusiva da Assembleia Geral deliberar sobre 0s
critérios de eleicdo dos administradores.

Paragrafo 4° Os itens (a), (c), (d), (&), (i), () e (1) acima serdo deliberados em Assembleia
Geral Ordinaria, os demais em Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo 5° A Assembleia Geral sera presidida por associado escolhido dentre 0S
presentes, cabendo 2 um secretario o expediente e a redagao da ata da reunido, que devera ser
posteriormente registrada em cartorio.

SECAO II: DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 18 0 Conselho Diretor & 6rgéo de diregéo supervisdo administrativa do Instituto,
com competéncia para cumprir e fazer cumprir o Estatuto, sendo composto de Presidente,
Tesoureiro(a), Secretario(a) Geral, Diretor(a) de Comunicacao e Diretor(a) Social.

Paragrafo 1° Para fazer parte do Conselho Diretor, 0 associado precisa ter participado no
minimo 60% (sessenta por cento) das atividades dos projetos sociais do Instituto no periodo de pelo
menos 2 (dois) anos anterior & data da Assembleia.

Paragrafo 2° O(A) Presidente, o(a) Tesoureiro(a), o(a) Secretario(a) Geral, o(a) Diretor(a) de
Comunicagdo e o(a) Diretor(a) Social serdo eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 02
(dois) anos, podendo ser reeleitos, sem limite de mandatos.

Paragrafo 3° Compete ao(a) Presidente:

a. representarativa epassivamente o Instituto, em Juizo ou fora dele;
AUTENTICA
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estabelecidas pela Assembleia Geral:

c. administrar os recursos e bens do Instituto tendo em vista seus objetivo
conjunto com ofa) Tesoureiro(a);

d. movimentar contas bancarias, aplicagbes financeiras, emissdo de cheques e demais
atos necessérios, em conjunto com o(a) Tesoureiro(a);

e. contratar e demitir os funcionarios do Instituto, fixando suas atribuicdes e remuneracéo,
em conjunto com o(a) Tesoureiro(a);

f. exercer o controle financeiro e administrativo, levantar balangos, elaborar o orcamento,
promover a elaborag3o e assinatura dos balangos mensais e anuais, em conjunto com
o(a) Tesoureiro(a);

g. apresentar os relatrios contabeis e demonstragdes financeiras a apreciagio do
Conselho Fiscal, em conjunto com o(a) Tesoureiro(a);

h. contratar profissionais habilitados para exercer a gestio administrativa do Instituto, bem
como contratar prestadores de servicos, em conjunto com o(a) Tesoureiro(a);

i. registrar a Ata e o Estatuto Sacial do Instituto;

J-  nomear procuradores, mediante outorga de procuragio; e

K. praticar todos os atos e assinar todos os documentos necessarios ao bom
funcionamento do Instituto;

Paragrafo 4° Compete ao(a) Tesoureiro(a):

a. administrar os recursos e bens do Instituto tendo em vista seus objetivos sociais, em
conjunto com o(a) Presidente;

b. movimentar contas bancérias, aplicacdes financeiras, emissdo de cheques e demais
atos necessarios, em conjunto com o(a) Presidente;

c. contratar e demitir os funcionarios do Instituto, fixando suas atribuices e remuneracso,
em conjunto com o(a) Presidente;

d. exercer o controle financeiro e administrativo, levantar balangos, elaborar o orcamento,
promover a elaboracéo e assinatura dos balangos mensais e anuais, em conjunto com
o(a) Presidente;

e. contratar.profissionais habilitados para exercer a gestdo administrativa do Instituto, bem
como contratar prestadores de servigcos, em conjunto com o(a) Presidente;

f. arrecadar e contabilizar as receitas e despesas do Instituto, apresentar relatérios
contabeis, e demonstracées financeiras a apreciagdo do Conselho Fiscal, em conjunto
com o(a) Presidente; e

g. praticar todos os atos e assinar todos os documentos necessarios aoc bom
funcionamento do Instituto. 7

Paragrafo 5° Compete ao(a) Secretario(a) Geral:
a. dirigir, organizar e manter em boa ordem a secretaria;
s .
b. - zelar pelo; pattinigfig do Instituto;

fcto. Do \p
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C. lavrar as atas das reunides e Assembleias, em conjunto com o(a) Presidente:
d. manter atualizados os arquivos, documentos e correspondéncias do Institu

e. redigir notas, noticias, relatérios, memoriais, petices e textos de carate
documentacio relacionados com as atividades do Instituto;

fformativo ou

f. levantar as necessidades de materiais permanentes e de constmo do Instituto, bem
como pregos, informando ao(a) Presidente e ao(a) Tesoureiro(a).

Paragrafo 6° Compete ao(a) Diretor(a) de Comunicagso:
a. elaborar o plano de comunicacdo do Instituto e seus procedimentos;
b. coordenar os servigos da imprensa, de relagdes publicas e da publicidade;

C. responsabilizar-se pela comunicacéo interna do Instituto, mantendo a ligagéo entre os
associados.

Paragrafo 7° Compete ao(3) Diretor(a) Social
a. coordenar os trabalhos de relagdes publicas do Instituto:
b. organizar os eventos promovidos pelo Instituto.
Paragrafo 8° Fica atribuido ao Conselho Diretor:

a. analisar e aprovar solicitagio de ingresso no corpo associativo de associados
contribuintes e usuarios;

b. convidar intelectuais e pessoas de notavel saber para ingressar no Instituto como
associados honorarios; e

c. instalar o Conselho Consultor;
d. elaborar e instituir o regimento interno do Instituto;

Artigo 19 Compete aos membros do Conselho Diretor cumprir e fazer cumprir o
Estatuto e o Regimento Interno.

Artigo 20 Fica facultado a cada Diretor(a) criar um coletivo, 6rgéo especial n3o
estatutario, da sua area de atuagio com funcdes colaborativas atribuidas pela Assembleia
Geral.

Artigo 21 O Conselho Diretor reunir-se-a a qualquer tempo, por convocacgdo de
qualquer um de seus membros, com 5 (cinco) dias de antecedéncia, sendo dispensada a
convocagéo no caso de comparecimento de todos os seus membros.

Artigo 22 Ocorrendo vaga em qualquer pasta do Conselho Diretor, cabera a
Assembleia Geral eleger um respectivo substituto dentre os mesmos, até o fim do mandato

vigente.

SEGAO Ill: DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28<iiao de Now@: lho Fiscal é drgdo de fiscalizaggio do Instituto e serd composto
S80 Sebastiao/SP (12) 3803.255
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anos, podendo ser reeleitos sem
simultaneamente outro cargo nos 6
remunerados.

Artigo 24 Compete ao Conselho Fiscal examinar e emitir paregéfes sobre prestacéo
de cfontas e balanco anual do Instituto, para que possam ser apresentados & Assembleia Geral
Ordinaria, de acordo com as exigéncias da Lei 9.790/99.

Artigo 25 O Conselho Fiscal, reunir-se-a anualmente, por convocacio do Conselho
Diretor, e tera Competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, e sobre as operacOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres anuais para a
Assembleia Geral.

SECAO IV: DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 26 O Conselho Consultivo é um o6rgéo especial, com regimento interno, ndo
estatutario, com prazo indeterminado, formado exclusivamente por associados honorarios,
criado pela Assembleia Geral e instalado, posteriormente, pelo Conselho Diretor.

Paragrafo 1° Cabe ao Conselho Consultivo subsidiar as agdes do Instituto com dados,
pesquisa, estudos, andlises e pareceres solicitados pelo Conselho Diretor ou pela Assembleia
Geral.

Paragrafo 2° O Conselho Consultivo é um érgéo exclusivamente de consulta, ndo
possui, portanto, competéncia e obrigacSes administrativas e/ou de fiscalizagéo.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 27 O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de
dezembro de cada ano.
Artigo 28 " Ao fim de cada exercicio, sera levantado o Balanco Geral, elaboradas as

demonstragdes financeiras referentes as importancias recebidas e despendidas pelo Instituto no
decorrer do exercicio, a serem submetidos pelo Conselho Diretor & apreciacdo do Conselho
Fiscal e, posteriormente, a todos os associados do Instituto, em Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 29 As receitas e despesas do Instituto deversio estar escrituradas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao.
Artigo 30 Os documentos que comprovem a origem de receitas e a efetivacdo de

despesas do Instituto, bem como a realizacéo de quaisquer outros atos que modifiquem a
situac&o patrimonial, deverdo ser conservados em boa ordem, pelo prazo minimo de 5 (cinco)
anos, centagio.da datasde-emi
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CAPITULO ViI
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 31 Fica expressamente proibido o uso da denominagéo oéial do Instituto em

atos que n&o sejam relacionados ao seu objeto social ou que eptolvam o Instituto em
obrigagées relativas a negécios estranhos ao seu objetivo social, especialmente no que tange a
prestacao de avais, endossos, fiancas e caucdes de favor.

Artigo 32 Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-d0 as disposicdes legais
vigentes.
Artigo 33 Nenhum dos associados ou membros de quaisquer de seus o6rgios

responde pelas obrigagtes contraidas pelo Instituto.

Artigo 34 Os associados elegem a comarca de Sdo Sebastio, Estado de Sao
Paulo, com renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Estatuto.

Artigo 35 O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de Fundacéo,
realizada em 29 de maio de 2018 e entrard em vigor na data de seu registro perante o
competente Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

S&o Sebastido, 29 de maio de 2018.

Marco AurehiGs nBo Bokerman
Secretario da
RG 29.791.645-2 SSP SP

CPF 213.994.747-71
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