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ANEXO III – REQUISITOS DE INVESTIDURA E CARGA HORÁRIA 
 

1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 

NOMENCLATURA DO CARGO 
REQUISITOS PARA 

INVESTIDURA 

CARGA HORÁRIA 

(SEMANAL) 

Agente Legislativo I Ensino Fundamental Completo 40 horas 

Agente Legislativo II Ensino Médio Completo 40 horas 

Analista de TI 

Ensino Superior Completo em 

áreas relacionadas à 

Computação e Tecnologia da 

Informação 

40 horas 

Analista Jurídico 
Ensino Superior Completo em 

Direito 
40 horas 

Assistente Administrativo Ensino Médio Completo 40 horas 

Auditor 

Ensino Superior Completo nas 

áreas de Administração, Ciências 

Contábeis, Direito, Gestão de 

Políticas Públicas ou Economia. 

20 horas 

Controlador Interno 

Ensino Superior Completo nas 

áreas de Administração, Ciências 

Contábeis, Direito, Gestão de 

Políticas Públicas ou Economia. 

40 horas 

Jornalista 

Ensino Superior Completo nas 

áreas de Jornalismo, 

Comunicação Social com 

habilitação em Jornalismo + 

registro ativo MTB 

40 horas 

Motorista 
Ensino Médio Completo e CNH 

categoria D 
40 horas 

Ouvidor  Ensino Superior Completo 40 horas 

Procurador da Câmara Municipal 

Ensino Superior Completo em 

Direito, obrigatório ter registro 

ativo na OAB + 03 (três) anos de 

atividade jurídica. 

20 horas 

Publicitário 

Ensino Superior Completo em 

Publicidade, Marketing ou 

Comunicação Social com 

habilitação em Publicidade e 

Propaganda 

40 horas 

Técnico Contábil 

Ensino Técnico de Nível Médio 

Completo em Contabilidade e 

registro ativo no CRC 

40 horas 
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Técnico em Marketing 

Ensino Técnico de Nível Médio 

Completo em Comunicação, 

Marketing ou Publicidade 

40 horas 

Técnico em TI 
Ensino Técnico de Nível Médio 

Completo na área de Informática 
40 horas 

Tesoureiro 

Ensino Superior Completo em 

Ciências Contábeis e registro ativo 

no CRC 
40 horas 

 

2. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO  

NOMENCLATURA DO CARGO 
REQUISITOS PARA 

INVESTIDURA 

CARGA HORÁRIA 

(SEMANAL) 

Assessor da Presidência Ensino Superior Completo 40 horas 

Assessor Parlamentar Ensino Superior Completo 40 horas 

Chefe da Escola do Legislativo Ensino Superior Completo 40 horas 

Chefe de Comunicação Institucional Ensino Superior Completo 40 horas 

Chefe de Contabilidade, Orçamento 

e Planejamento 

Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal, 

com Ensino Superior Completo 

em Ciências Contábeis, 

experiência comprovada em 

Contabilidade Pública e registro 

ativo no CRC 

40 horas 

Chefe de Coordenação Institucional Ensino Superior Completo 40 horas 

Chefe de Gabinete da Presidência Ensino Superior Completo 40 horas 

Chefe de Gabinete Parlamentar Ensino Superior Completo 40 horas 

Chefe de Gestão e Arquivo de 

Documentos 
Ensino Superior Completo 40 horas 

Chefe de Licitação e Contratos 
Servidor Efetivo com Ensino 

Superior Completo 
40 horas 

Chefe de Tecnologia da Informação 

Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal 

com Ensino Superior Completo 

em áreas relacionadas à 

Computação e Tecnologia da 

Informação 

40 horas 

Diretor Administrativo Ensino Superior Completo 40 horas 

Diretor de Comunicação 

Institucional 
Ensino Superior Completo 40 horas 

Diretor de Gestão e Arquivo de 

Documentos 
Ensino Superior Completo 40 horas 
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Diretor de Recursos Humanos Ensino Superior Completo 40 horas 

Diretor Financeiro Ensino Superior Completo 40 horas 

Diretor Legislativo  Ensino Superior Completo 40 horas 

Procurador Geral Procurador da Câmara Municipal 20 horas 

Membro da Controladoria Interna 

Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal ou 

da Prefeitura Municipal de São 

Sebastião com Ensino Superior 

Completo nas áreas de 

Administração, Ciências 

Contábeis, Direito, Gestão de 

Políticas Públicas ou Economia. 

40 horas 

 

3. FUNÇÕES GRATIFICADAS 

NOMENCLATURA DO CARGO 
REQUISITOS PARA 

INVESTIDURA 

CARGA HORÁRIA 

(SEMANAL) 

Coordenador da Frota 
Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal 
40 horas 

Coordenador de Compras 

Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal e 

comprovada experiência na 

área de compras e licitações. 

40 horas 

Coordenador de Expediente Geral 
Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal 
40 horas 

Coordenador de Contratos 

Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal 

com ensino superior completo 

em direito e mínimo de 03 

(três) anos de comprovada 

experiência em licitações e 

contratos. 

40 horas 

Coordenador de Patrimônio 
Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal 
40 horas 

Coordenador de Recursos Humanos 

Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal 

com ensino superior completo 

e mínimo de 03 (três) anos 

experiência comprovada em 

departamento pessoal e 

gestão de pessoas. 

40 horas 

Coordenador de Segurança Servidor Efetivo do quadro de 40 horas 
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Patrimonial pessoal da Câmara Municipal 

Coordenador do Almoxarifado 

Servidor Efetivo do quadro de 

pessoal da Câmara Municipal e 

experiência comprovada em 

almoxarifado, logística e 

controle de estoque no setor 

público. 

40 horas 
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ANEXO V – QUADRO DE PESSOAL CONSOLIDADO 
 

1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 
QUADRO DE SERVIDORES ANTERIOR QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO 

DENOMINAÇÃO 
CARGOS 

EXISTENTES 

CARGOS 

PROVIDOS 

CARGOS 

VAGOS 
NOVA DENOMINAÇÃO 

CARGOS 

CRIADOS 

CARGOS 

EXTINTOS  

SITUAÇÃ

O ATUAL 

TOTAL DE 

CARGOS 

Agente de Operações l 14 11 03 Agente Legislativo l 00 03 MANTIDO 11 

Agente de Operações ll 06 05 01 Agente Legislativo ll 04 00 MANTIDO 10 

Agente de Operações lll 02 00 02 -- -- 02 EXTINTO 00 

Agente de Operações lV 01 00 01 -- -- 01 EXTINTO 00 

Técnico em Informática 02 02 00 Analista de TI 00 00 MANTIDO 02 

-- -- -- -- Analista Jurídico 04 00 CRIADO 04 

Assistente Administrativo 19 15 04 Assistente Administrativo 06 00 MANTIDO 25 

Assistente de Recursos 

Humanos 
01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Auditor 01 01 00 Auditor 00 00 MANTIDO 01 

Contador 01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

-- -- -- -- Controlador Interno 01 00 CRIADO 01 

Jornalista 02 02 00 Jornalista 01 00 MANTIDO 03 

Motorista 10 07 03 Motorista 00 00 MANTIDO 10 

-- -- -- -- Ouvidor 01 00 CRIADO 01 

Procurador da Câmara 

Municipal 
03 03 00 

Procurador da Câmara 

Municipal 
01 00 MANTIDO 04 

-- -- -- -- Publicitário 01 00 CRIADO 01 

Técnico Contábil 01 01 00 Técnico Contábil 00 00 MANTIDO 01 

-- -- -- -- Técnico em Marketing 03 00 CRIADO 03 
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2. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

-- -- -- -- Técnico em TI 03 00 CRIADO 03 

-- -- -- -- Tesoureiro 01 00 CRIADO 01 

TOTAL: 63 47 16 TOTAL: 26 08 -- 81 

QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO ANTERIOR QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO REORGANIZADO 

DENOMINAÇÃO 
CARGOS 

EXISTENTES 

CARGOS 

PROVIDOS 

CARGOS 

VAGOS 
NOVA DENOMINAÇÃO 

CARGOS 

CRIADOS 

CARGOS 

EXTINTOS 

SITUAÇÃO 

ATUAL 

TOTAL DE 

CARGOS 

Assessor da Presidência 02 02 00 Assessor da Presidência 00 00 MANTIDO 02 

Assessor Parlamentar 36 24 12 Assessor Parlamentar 00 00 MANTIDO 36 

Chefe da Controladoria 

Interna 
01 01 00 -- 00 01 EXTINTO 00 

-- -- -- -- Chefe da Escola do Legislativo 01 00 CRIADO 01 

-- -- -- -- 
Chefe de Comunicação 

Institucional 
01 00 CRIADO 01 

-- -- -- -- 
Chefe de Contabilidade, 

Orçamento e Planejamento 
01 00 CRIADO 01 

Chefe de Coordenação 

Institucional 
01 01 00 

Chefe de Coordenação 

Institucional 
00 00 MANTIDO 01 

Chefe de Gabinete da 

Presidência 
01 01 00 

Chefe de Gabinete da 

Presidência 
00 00 MANTIDO 01 

Chefe de Gabinete 

Parlamentar 
12 12 00 Chefe de Gabinete Parlamentar 00 00 MANTIDO 12 

Chefe de Gestão e Arquivo de 

Documentos 
01 01 00 

Chefe de Gestão e Arquivo de 

Documentos 
00 00 MANTIDO 01 

Chefe de Licitação e Contratos 01 01 00 Chefe de Licitação e Contratos 00 00 MANTIDO 01 

-- -- -- -- Chefe de TI 01 00 CRIADO 01 

Diretor Administrativo 01 01 00 Diretor Administrativo 00 00 MANTIDO 01 

Diretor de Comunicação 

Institucional 
01 01 00 

Diretor de Comunicação 

Institucional 
00 00 MANTIDO 01 
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3. FUNÇÕES GRATIFICADAS 

Diretor de Gestão e Arquivo 

de Documentos 
01 01 00 

Diretor de Gestão e Arquivo de 

Documentos 
00 00 MANTIDO 01 

Diretor de Recursos Humanos 01 01 00 Diretor de Recursos Humanos 00 00 MANTIDO 01 

Diretor Financeiro 01 01 00 Diretor Financeiro 00 00 MANTIDO 01 

Diretor Legislativo 01 01 00 Diretor Legislativo 00 00 MANTIDO 01 

Membro da Controladoria 

Interna 
02 02 00 

Membro da Controladoria 

Interna 
00 00 MANTIDO 02 

Chefe da Tesouraria 01 01 00 -- 00 01 EXTINTO 00 

Ouvidor 01 01 00 -- 00 01 EXTINTO 00 

Procurador Geral 01 01 01 Procurador Geral 00 00 MANTIDO 01 

TOTAL: 66 54 12 TOTAL: 04 03 -- 67 

QUADRO DE FUNÇÕES GRATIFICADAS ANTERIOR QUADRO DE FUNÇÕES GRATIFICADAS REORGANIZADO 

DENOMINAÇÃO 
CARGOS 

EXISTENTES 

CARGOS 

PROVIDOS 

CARGOS 

VAGOS 
NOVA DENOMINAÇÃO 

CARGOS 

CRIADOS 

CARGOS 

EXTINTOS 

SITUAÇÃO 

ATUAL 

TOTAL DE 

CARGOS 

Coordenador da Frota 01 01 00 Coordenador da Frota 00 00 MANTIDO 01 

Coordenador de Segurança Patrimonial 01 01 00 
Coordenador de Segurança 

Patrimonial 
00 00 MANTIDO 01 

Coordenador de Assuntos da Transparência 01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Cerimonial e Eventos 01 01 00 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Compras 01 01 00 Coordenador de Compras 00 00 MANTIDO 01 

Coordenador de Expediente Geral 01 01 00 
Coordenador de Expediente 

Geral 
00 00 MANTIDO 01 

Coordenador de Expediente Jurídico e 

Legislativo 
01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Gestão de Contratos 01 01 00 
Coordenador de Gestão de 

Contratos 
00 00 MANTIDO 01 

Autenticar documento em http://nopapercloud.saosebastiao.sp.leg.br/autenticidade 
com o identificador 380035003300330036003A00500052004100, Documento assinado digitalmente conforme art. 4º, II da Lei 14.063/2020.



 

 

Câmara Municipal de São Sebastião 
       Litoral Norte – São Paulo 

 
 

 

Coordenador de Operações 01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Patrimônio e Almoxarifado 01 01 00 Coordenador de Patrimônio 00 00 MANTIDO 01 

Coordenador de Planejamento e 

Orçamento 
01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Recursos Humanos 01 01 00 
Coordenador de Recursos 

Humanos 
00 00 MANTIDO 01 

Coordenador de Tecnologia da Informação 01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador Legislativo 01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Gestão e Arquivo de 

Documentos 
01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Gestão e Arquivo de 

Documentos de Departamento de Recursos 

Humanos 

01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Gestão e Arquivo de 

Documentos de Departamento Financeiro 
01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Gestão e Arquivo de 

Documentos de Departamento Legislativo 
01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

Coordenador de Gestão e Arquivo de 

Documentos de Departamento 

Administrativo 

01 00 01 -- 00 01 EXTINTO 00 

-- -- -- -- 
Coordenador do 

Almoxarifado 
01 00 CRIADO 01 

TOTAL: 19 08 11 TOTAL: 01 12 -- 08 
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QUADRO DE PESSOAL 

PROVIMENTO EFETIVO 

DENOMINAÇÃO PERMANENTE PROVIDOS VAGOS 

Agente Legislativo I (em extinção) 11 11 00 

Agente Legislativo II 10 05 05 

Analista de TI 02 02 00 

Analista Jurídico 04 00 04 

Assistente Administrativo 25 15 10 

Auditor 01 01 00 

Controlador Interno 01 00 01 

Jornalista 03 02 01 

Motorista 10 07 03 

Ouvidor 01 00 01 

Procurador da Câmara Municipal 04 03 01 

Publicitário 01 00 01 

Técnico Contábil (em extinção) 01 01 00 

Técnico em Marketing 03 00 03 

Técnico em TI 03 00 03 

Tesoureiro 01 00 01 

TOTAL DOS CARGOS EFETIVOS 81 47 34 

PROVIMENTO EM COMISSÃO 

Assessor da Presidência 02 02 00 

Assessor Parlamentar 36 24 12 

Chefe da Escola do Legislativo 01 01 00 

Chefe de Comunicação Institucional 01 00 01 

Chefe de Contabilidade, Orçamento e 

Planejamento 
01 00 01 

Chefe de Coordenação Institucional 01 01 00 

Chefe de Gabinete da Presidência 01 01 00 

Chefe de Gabinete Parlamentar 12 12 00 

Chefe de Gestão e Arquivo de Documentos 01 01 00 

Chefe de Licitações e Contratos 01 01 00 

Chefe de TI 01 00 01 

Diretor Administrativo 01 01 00 

Diretor de Comunicação Institucional 01 01 00 

Diretor de Gestão e Arquivo de Documentos 01 01 00 

Diretor de Recursos Humanos 01 01 00 
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Diretor Financeiro 01 01 00 

Diretor Legislativo 01 01 00 

Membro da Controladoria Interna 02 02 00 

Procurador Geral 01 01 00 

TOTAL DOS CARGOS EM COMISSÃO 67 51 16 

FUNÇÃO GRATIFICADA - SERVIDORES EFETIVOS 

Coordenador da Frota 01 01 00 

Coordenador de Compras 01 01 00 

Coordenador de Expediente Geral 01 01 00 

Coordenador de Gestão de Contratos 01 01 00 

Coordenador de Patrimônio 01 00 01 

Coordenador de Recursos Humanos 01 01 00 

Coordenador de Segurança Patrimonial 01 01 00 

Coordenador do Almoxarifado 01 00 01 

TOTAL DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS 08 06 02 

TOTAL GERAL 153 104 52 
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