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INDICACAO

Indico ao Executivo Municipal que determine
aos setores competentes a analise e
implementacdo de horario especial de
trabalho, no &mbito da Administracéo Direta
e Indireta do Municipio, aos servidores
publicos com deficiéncia, aos servidores
com Transtorno do Espectro Autista, bem
como aqueles que tenham sob sua
dependéncia pessoa com deficiéncia.

Senhor Presidente,

Indico ao Excelentissimo Senhor Prefeito de Sao Sebastido que determine aos setores
competentes a andlise e implementacédo de horario especial de trabalho, no ambito da Administracao
Direta e Indireta do Municipio, aos servidores publicos com deficiéncia, aos servidores com Transtorno do
Espectro Autista, bem como aqueles que tenham sob sua dependéncia pessoa com deficiéncia, conforme
minuta sugestiva de Projeto de Lei Complementar apresentada abaixo.

A presente indicacdo busca garantir tratamento compativel com as necessidades especificas dos
servidores publicos que enfrentam barreiras significativas decorrentes de deficiéncia ou das
responsabilidades diretas no cuidado de dependentes com deficiéncia. A concessao de horario especial,
sem prejuizo da remuneracgéo, constitui medida de protecao social, de inclusdo funcional e de efetivacéo
dos direitos previstos na legislacdo federal e na Constituicdo Federal, especialmente no que se refere a
promocao da igualdade de condi¢cBes e a eliminagdo de obstaculos ao pleno exercicio da cidadania.

A adocao dessa politica no @mbito municipal esta alinhada as praticas ja implementadas em
outras administracdes publicas do pais, reforcando o compromisso de Sdo Sebastido com a construcdo
de um ambiente de trabalho inclusivo, acessivel e humanizado. E a medida garante melhores condicdes
funcionais aos servidores que dela necessitam, sem prejuizo da eficiéncia do servico publico.

Segue abaixo minuta de Projeto de Lei Complementar, apresentada como sugestdo, a ser
analisada pelos setores competentes, que poderao realizar as adaptacdes necessarias para assegurar
plena conformidade com as normas legais aplicaveis:
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MINUTA DE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

"Dispde sobre a concessdo de horario especial de trabalho, no ambito da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio de Sao Sebastido, aos servidores publicos com deficiéncia ou com Transtorno
do Espectro Autista ou que tenham sob sua dependéncia pessoa com deficiéncia e da outras
providéncias."

REINALDO ALVES MOREIRA FILHO, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Sao
Sebastido, no uso das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Esta Lei Complementar dispde sobre a concessao, no ambito da Administragcdo Direta e Indireta
do Municipio de Sdo Sebastido, de horario especial de trabalho aos servidores publicos municipais
com deficiéncia ou com Transtorno do Espectro Autista ou que tenham sob sua dependéncia pessoa
com deficiéncia, quando comprovada a necessidade por junta multiprofissional de avaliacdo, assim
como estabelece os critérios para sua concessao.

§1° Aplica-se o disposto nesta Lei Complementar:

I - aos servidores publicos titulares de cargos publicos de provimento efetivo, ainda que estejam no
exercicio de cargo em comissdo, que exer¢cam ou nao fun¢ao gratificada, submetidos ao regime
estatutario previsto na Lei Complementar Municipal n°® 146/2011 e alteragdes, mesmo que em estagio
probatorio;

II - aos empregados publicos com deficiéncia, regidos pela Consolida¢do das Leis do Trabalho - CLT;

III - aos membros do Conselho Tutelar com deficiéncia, regidos pela Lei Complementar Municipal n°
236/2019 e alteragoes;

IV - aos servidores publicos e empregados publicos das autarquias ¢ fundacdes e membros do
Conselho Tutelar nas mesmas condi¢des dos incisos anteriores que tenham sob sua dependéncia
pessoa com deficiéncia.

§2° Esta Lei Complementar ndo se aplica:
I - aos servidores ocupantes de cargo publico de livre nomeacao e exoneracao;

II - aos contratados por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

Art.2° Consideram-se pessoas com deficiéncia ou com Transtorno do Espectro Autista, para os fins
desta Lei Complementar, aquelas definidas no artigo 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 e alteragdes
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(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e no artigo 1° § 1° da Lei Federal n°® 12.764/2012 e alteracdes
(Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).

Art.3° Sdo considerados dependentes do servidor publico municipal, desde que demonstrada a
necessidade de assisténcia direta e a dependéncia, inclusive econdmica, por parte do servidor
requerente:

I - O coénjuge ou convivente;

II - Os filhos e os enteados;

III - Os menores sob guarda ou tutela judicial;

IV - Os pais, as madrastas, os padrastos e os irmaos;

V - Os tutelados e curatelados, em relagcdo aos seus tutores e curadores, respectivamente.

Paragrafo nico. O horério especial sera concedido somente para um dos pais ou responsaveis da
pessoa com deficiéncia ou com Transtorno do Espectro Autista, se ambos estiverem sujeitos as
disposicdes desta Lei Complementar.

CAPITULO II
DA CONCESSAO DO HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO

Art.4° O servidor publico com deficiéncia ou com Transtorno do Espectro Autista ou que tenha sob
sua dependéncia pessoa com deficiéncia poderd requerer a concessao de horario especial de trabalho,
com redu¢do da jornada de trabalho semanal de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento).

§1° - Para os servidores sujeitos a jornadas de trabalho inferiores a 30 (trinta) horas semanais, a
concessao do horario especial ndo poderd resultar em reducao superior a 20% (vinte por cento) da
jornada.

§2° - As modalidades de horario especial referidas neste artigo poderdo ser concedidas de modo
alternativo ou cumulativo, conforme a necessidade.

§3° - Se houver mais de uma pessoa sob sua dependéncia, a reducdo da jornada de trabalho referida
neste artigo podera ser de até 50% (cinquenta por cento).

Art.5° O requerimento serd instruido com os seguintes documentos:
I - copias de documento do servidor e, se o caso, do dependente com deficiéncia;
IT - certidao funcional emitida pelo setor competente;

IIT - laudos, relatérios médicos e demais documentos que descrevam o tipo de deficiéncia ou
Transtorno do Espectro Autista e seu grau ou nivel, bem como tratamentos ou acompanhamentos
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profissionais a que a pessoa com deficiéncia se submete;

IV - documentos que demonstrem a condicao de dependéncia da pessoa com deficiéncia em relagdo ao
servidor.

§1° - O laudo com validade indeterminada deve ser aceito pela Administragdo para iniciar o processo
de concessao do horario especial.

§2° - Mediante a necessidade justificavel, a Administracao podera solicitar outros documentos.

Art.6° A concessdo de horario especial serd analisada, autorizada e acompanhada pelo setor
competente.

§1° - A concessao esta condicionada ao cadastro e a avaliagdo biopsicossocial favoravel realizada por
equipe multiprofissional pelo setor competente.

§2° - Cabe ao setor competente garantir apoio biopsicossocial € manter um canal de comunicagao
direta com os servidores beneficiados pelo horario especial.

Art.7° No caso de servidor que exerca dois cargos acumulaveis na Administracao Direta e Indireta do
Municipio de Sao Sebastido, o horario especial serda concedido para apenas um dos vinculos,
preferencialmente naquele com maior jornada de trabalho semanal.

Art.8° A Administragdo Publica, por meio do setor competente, podera revisar, a qualquer tempo, os
documentos que ensejaram a concessao de horario especial, podendo solicitar novos documentos,
exames ou relatorios.

Art.9° O setor competente devera comunicar o Departamento de Recursos Humanos, até o dia 10 (dez)
de cada més, os servidores beneficiados com a concessdao de horario especial, para anotagdes e
providéncias de sua competéncia, inclusive ciéncia aos 6rgaos de lotacdo dos servidores.

Art.10 O servidor beneficiado pelo horario especial devera utilizar o periodo de redugdo para cuidados,
tratamentos ou acompanhamentos profissionais relativos a sua deficiéncia ou da pessoa sob sua
dependéncia, sendo vedado o desempenho de qualquer outra atividade, remunerada ou nao,
incompativel com as finalidades mencionadas.

Art.11 O descumprimento do disposto no artigo anterior ou a constatagdo de fraude, falsidade
documental, omissao dolosa ou qualquer outra conduta de ma-fé na obten¢do ou manuten¢do do
horario especial sujeitardo o servidor:

I - a revogacao imediata do beneficio;
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IT - a restitui¢do ao erario dos valores recebidos indevidamente, conforme apuragdo administrativa;

III - a aplicacdo das penalidades disciplinares previstas na Lei Complementar n® 146/2011 e alteragdes
ou em legislacdo correlata;

IV - a responsabilizacao civel e penal, se o caso.

Paragrafo unico. O servidor terd assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

Art.12 A concessao de horario especial ndo implicara:
I - na reducao da remuneragao ou de quaisquer vantagens percebidas pelo servidor;

IT - na necessidade de compensagao de horario, sendo considerada, para todos os fins, a jornada
originalmente prevista para o cargo.

Art.13 Se houver a cessagdo dos motivos que ensejaram a concessao de horario especial, o servidor
deveré requerer o cancelamento do beneficio, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar de sua
ocorréncia.

Paragrafo inico. A omissdo no requerimento de cancelamento podera ensejar a aplicagdo das
disposigoes previstas no art. 11 desta Lei Complementar.

CAPITULO I
DAS VEDACOES

Art.14 E vedado ao servidor beneficiado pelo horario especial:

I - realizar servigos extraordinarios e carga suplementar, trabalhar em escalas, sobreavisos ou plantdes
suplementares;

II - desempenhar qualquer outra atividade que amplie sua jornada além do limite estabelecido;

IIT - acumular horario especial de trabalho com outro regime de reducao de jornada.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.15 O servidor devera renovar anualmente o pedido de concessdo de horario especial, comprovando
a permanéncia das condigdes que justificaram sua concessao.
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Art.16 O servidor beneficiado devera atender as convocacdes da Administragdo Publica para prestar
esclarecimentos e participar de diligéncias relativas a concessao de horario especial.

Art.17 O tempo de reducdo de jornada sera considerado como de efetivo exercicio para todos os fins
legais.

Art. 18 As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas, se necessario.

Art.19 O Executivo regulamentara esta Lei Complementar, no que couber, no prazo de 90 (noventa)
dias contados da data de sua publicacao.

Art.20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario da Camara Municipal de Sdo Sebastido, Sala Vereador Zino Militdo dos Santos,

28 de novembro de 2025.

Edgar Celestino
"Edgar Eduardo Celestino"

Vereador(a)
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