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Mensagem n° 074/2023 Séo Sebastido, 27 de novembro de 2023.

Exmo. Sr.
Vereador Marcos Antonio do Carmo Fuly
DD. Presidente da Camara de Vereadores de S&o Sebastido — SP.

Sirvo-me do presente para encaminhar a esta Casa de Leis, para apreciagéo e deliberagdo dos Nobres
Vereadores, aos quais formulo nesta oportunidade meus cordiais cumprimentos, o incluso Projeto de Lei
Complementar que “Dispde sobre ampliagéo de vagas e criagdo de cargos plblicos permanentes na Prefeitura
Municipal de S&o Sebasti&o”, relativas & matéria.

O Projeto de Lei Complementar que ora se apresenta tem por objetivo ampliar o nimero de vagas dos
cargos de Nutricionista e Recepcionista e criar os cargos de Assistente de Suporte ao Usuario de Tl e Assistente de
Manuteng&o de Equipamentos de Informatica, bem como de Assistente Juridico da Procuradoria Municipal.

A motivagéo para criag&o das vagas de cargos j4 existentes e criagéo de cargos na Administragdo Plblica
€ a melhoria dos servigos prestados pelo Municipio, seja pelo credenciamento de novas unidades de saide, seja
pelo crescimento da demanda de servigos.

A ampliagéo das vagas e criagéo de cargos viabiliza a realizag&o de concurso publico diretamente pelo
Municipio de S&o Sebasti&o que é o executor dos servigos, garantindo o perene e constante atendimento de saide
dos municipes e demais servigos prestados no Municipio.

Ressalta-se que tanto para ampliagéo das vagas, como para a criagio de cargos, o Municipio realizou
estudos para mensuragéo dos respectivos vencimentos (salarios/remuneragdo) de forma a atender ao mercado
laborativo vigente.

Os custos relativos & remuneragéo dos empregados piblicos constam demonstrados no estudo de impacto
financeiro anexo.

Portanto, diante da inegéavel relevancia e do evidente interesse publico, sobretudo em relagio a
necessidade do aumento de cargos de Nutricionista e Recepcionista e a criagdo dos cargos de Assistente de
Suporte ao Usuério de Tl e Assistente de Manuteng&o de Equipamentos de Informética e de Assistente Juridico da
Procuradoria Municipal, € neste sentido que se requer, de Vossa Exceléncia, seja o presente Projeto de Lei
Complementar submetido ao regime de tramitag&o interna desta Casa, em regime de urgéncia, em conformidade
com o disposto na Lei Organica do Municipio de S&o Sebastido.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos seus ilustres Pares protestos de respeito.
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FEEIPE AUGUSi%%“?re’f‘é“io de Sao Sebastido, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber
que a Camara'de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados disposicoes da Lei n® 840/91 e suas alteragdes, para a ampliagéo do
quadro ja existente de servidores efetivos, conforme disposto na tabela abaixo, com a finalidade de
suprir demanda de servigos a serem ofertados aos municipes de S&o Sebastigo.

CARGOS AMPLIADOS
Cargos Lei de Criag&o Vagas Atuais | Vagas Criadas | Total de Vagas
Nutricionaista Lei 840/91 e suas 22 10 32
Recepcionista alteragdes 60 20 80

Paragrafo Gnico - As atribuigbes dos cargos de nutricionista e recepcionista s&o as ja
estabelecidas em lei municipal especifica.

Art. 2° - Ficam criados os cargos permanentes constantes na tabela abaixo e que passaréo a
integrar o quadro de servidores publicos municipais, com a finalidade de qualificar a oferta de servigos a
serem executados pela Secretaria Municipal de Planejamento.

CARGOS CRIADOS
Cargos Cargos | Referéncia CH Requisitos
Criados Semanal
Assistente de Suporte ao 20 VIl 40h Ensino médio completo
usuario de Tl
Assistente de manutengéo de 20 VIl 40h Ensino médio complete
equipamentos de informatica

Art. 3° - Os cargos criados no artigo 2°, atuardo no ambito da Secretaria Municipal de
Planejamento de Sao Sebastiéo, sob a supervisao do Departamento de Tecnologia da Informag&o
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§ 1° - Séo atribuigdes do Assistente de Suporte ao usuério de Tl :

I - Prestar suporte ao usuério, orientando-os na utilizag&o de hardwares e softwares:
I - Monitorar sistemas e aplicagdes de recursos de rede, banco de dados, servidores, e

entrada e saida de dados;
1] - Administrar processamento de dados:

v - Assegurar funcionamento de Hardwares e Softwares;
\ - Administrar a seguranga das informagées;
VI - Verificar condigdes técnicas do ambiente de trabalhos.

§ 2° - Sao atribuigdes do Assistente de manutengéo de equipamentos de informatica:

I - Auxiliar nas agdes de conserto e instalag&o de equipamentos de Informatica,

periféricos, pontos de rede e telefonia;
I - Instala equipamentos de informatica, periféricos e de telefonia;
11 - Fazer manutengéo corretiva e preventiva de equipamentos de informatica, periféricos,

pontos de rede e telefonia

v - Efetuar configuragdes de sistema operacional, sftwares, e aplicativos;

\ - Aplicar testes preventivos operacionais e de seguranga nos equipamentos e demais
periféricos;

VI - Cadastrar acessos e utilizagao de usuérios na rede.

Art. 4° - Ficam criados os cargos permanentes constantes na tabela abaixo e que passaréo a
integrar o quadro de servidores publicos municipais, com a finalidade de qualificar a oferta de Servicos
a serem executados pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

CARGOS CRIADOS
Cargos Cargos | Referéncia CH Requisitos
Criados Semanal
Assistente Juridico da 20 XVIII 40h Bacharel em Direito
Procuradoria Municipal com registro na OAB

Art. 5° - Ao Assistente Juridico incumbira prestar auxilio técnico-juridico as atividades
processuais e extraprocessuais da Secretaria de Assuntos Juridicos em suas Procuradorias Municipais

§ 1° - S&o atribuigdes do Assitente Juridico da Procuradoria Municipal:
| — elaborar minutas de pegas processuais, pareceres e outras manifestagdes proprias da

fungéo de execugéo, além de analises, estudos, exames, pesquisas, relatorios e trabalhos de natureza
juridica atinentes a feitos judiciais ou procedimentos administrativos de algada da Procuradoria

Municipal;
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II' - auxiliar na realizagdo de audiéncias, reunides e sessdes, referentes a execugéo de
atividades processuais ou extraprocessuais dos Procuradores Municipais;

Il - acompanhar o andamento de processos judiciais, inquéritos policiais ou civis ou
procedimentos administrativos sob a presidéncia do Ministério Publico, prestando informagdes aos
Procuradores Municipais;

IV - realizar diligéncias determinadas pelos Procuradores Municipais;

V' — manter registro e controle das atividades desenvolvidas, apresentando os conseqlientes
relatérios;

VI - exercer outras tarefas que Ihe forem atribuidas pela Secretaria de Assuntos Juridicos do
Municipio, desde que compativeis com sua condi¢o funcional.

Paragrafo Unico - Ao Assistente Juridico & aplicavel o regime juridico estatutario a que estdo
sujeitos os servidores do Municipio de S&o Sebastido.

VIl - assessorar o Secretario, e o Secretarios Adjunto da Secretaria de Assuntos Juridicos;

VIII - zelar pela observancia dos principios norteadores da Administragio Pblica e demais
ordenamentos juridicos;

IX - acompanhar procedimentos judiciais e administrativos internos e externos, em todas as
instancias e &reas relacionadas & Secretaria;

X - supervisionar fatos e atos juridicos relativos ao patrimonio da Secretaria;

Xl - emitir minutas de pareceres, despachos e informagdes de carater juridico nos assuntos que
s&o submetidos a seu exame;

Xl - encaminhar para publicagio os extratos ou resumo dos contratos, convénios e congéneres
de interesse da Secretaria, bem como seus aditamentos e alteragdes no Diario Oficial do Municipio
(DOEM), obedecendo os prazos legais:

Xl - providenciar e acompanhar, diariamente, a publicagdo dos atos administrativos e de
matérias de interesse da Secretaria, no Diario Oficial do Estado (DOE) e no Diario Oficial do Municipio
(DEM), quando for o caso;

XIV - participar de audiéncias plblicas extrajudiciais de interesse da Secretaria;

XV - acompanhar a tramitagdo de documentos juridicos em cartérios, orgaos e entidades
publicas em geral;

XV - prestar informagdes e subsidios & Procuradoria do Municipio nas acdes e feitos de
interesse da Secretaria de Assuntos Juridicos;

XVII - prestar informagdes as demais Secretarias Municipais no tocante & situagdo dos
processos administrativos;

XVIII - inserir instrumentos juridicos (contratos, convénios e congéneres) nos sistemas
corporativos do Municipio;

XIX- participar de reunides internas e externas pertinentes as areas de atuagdo da Secretaria;
XVI| - assessorar na elaboragéo, revis&o e exame de anteprojeto de lei, decretos, contratos, convénios
e congéneres, instrugdes normativas e demais instrumentos legais de interesse do Municipio;

XX- compilar e organizar ementérios de leis, decretos, portarias, instrugdes normativas e
julgamentos de interesse da Secretaria da Cidades oriundos de Tribunais de Justica e dos Tribunais de
Contas;

XXI- elaborar relatorios de atividades, quando solicitado.

XXII - exercer outras atividades correlatas.
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Art. 6° - Apds a admissao, os servidores estaréo sujeitos ao cumprimento do estégio probatério
previsto na Lei Complementar 146/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de S&o
Sebastido).

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei corrersio por conta de dotagao
orgamentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 8° - Esta Lei Complementar entre em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

S&o Sebastizo, de de 2023.

“Fiscalize o seu municipio” - www.portaldocidadao.tce.sp.gov.br

Autenticar documento em http://nopapercloud.saosebastiao.sp.Ieg.br/a_ut_enticidade
com o identificador 360037003700390036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Pagina: 1de 1
27/11/2023 15:00

ESTIMATIVA DO IMPACTO NO INDICE DE DESPESAS COM PESSOAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SAQ SEBASTIAD - SP - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FiSCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGAMENTOS FiSCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOVEMBRO/Z022 A QUTUBRO/2023

RGF - ANEXO | (LRF, ant. 55, incis |, aiinea "a%) RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
{Ulimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL j Houiganas {NSCRITAS EW
RESTOS A
PAGAR
— o S : NAO
i | @ PSS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) | 595.062.962.02 379.52
Passoal Ativo 472.804.762 46 -
Vencimenlos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 403.155.240 28 -
Obrigagdes Palronais 69.749.522,20 -
Pessoal inativo e Pensionisias 122.158.199 56 37952
Aposentadorias, Reserva e Reformas ! 108.355.951,84 -
Pensdes 13.302.247,72 378,52
Oultras despesas de pessoal decomentes de coniraios de terceirizagdo ou de o ¢do de forma
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) - -
Despesa com P i ndo Execifada Org iamente - -
DESPESAS NAO COMPUTADAS(II(§ 1° do art. 19 da LRF) | 127.330 288 03 ‘ 378,52
IndenizagSes por Demissio e Incertivos & Demissio Voluntdria e Dedugies Constitucionais | - -
Decorentes de Decisdo Judicial de periode anterior ao da apuragéo | 5.117.568.09 | -
Despesas de Exercicios Anteriores de periada anterior ac da apuragio - -
Inatives o Pensionistas com Recu Vinculsd 122.272.730.94 378,52
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL () = (1-11) - i 467.672.662,99 -
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL . _VAlOR : % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) | 2.075.248.45057 | g
‘g:thansfe«éncias obrigatérias da Unido reiativas 3s emendas individuais (arl. 166-A, §1°, da CF) (V) ] 450.000.00 | -

€ 3o vencimento dos agentes comunilérios de saiide e de combete as endemias (CF, art. 198, §11) (Vi) ( -

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA ‘

COM PESSOAL (VIl) = (IV - V- Vi) | 2074798.45057 5
'DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vill) = (il a+ 1l b) 46767266292 | 2254
LIMITE MAXIMO (IX) {incisos I, Il e IIl, art. 20 da LRF) T 142039116231 5400
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0.85 x IX) (pardgrafo anico do art. 22 da LRF) | 108437460514 51,30
LIMITE DE ALERTA {X) = (0.90 x IX) {incisc I do §1° do art. 59 da LRF) | 1o0s2s204608 4860

1. Nes demonstrativos elaborados no plimeire & i segundo quadiimestre de cads exercici, os valores de restos & peger ndc processados incritos em 31 de dezemibro, do exercicio anbesior
continuaro a ser informados nesse campo. Esses valores nio sofrem atiaragio pelo seu processamento, 8 somente no casc de cancelaments podem ser axclildes.
Neta:
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA
COM PESSOAL (VIl) = (IV -V - VI) - SEM ROYALTIES

|

|

| RS ©52.798.450,57

'DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Viil) = (lita +1lLh) RS 467.872.662,89 47.59
i ESTIMATIVA 00 IMPACTO NO INDICE DE DESPESAS COM PESSOAL ANDAL -
NUTRICIONISTA - criagdo de 10 vagas - referencia: 20 RS 115253445
RECEPCIONISTA - criagéo de 20 vagas - referencia: 3 RS 41445103

Asistente de Suporte ao usuario de Tl - criagiio de 20 vagas - referencia: 8 RS 85025138
Asistente de Manut. Equip.Informética - criagio de 20 vagas - referencia: 8 RS 85025138
Asistente Juridico da Procuradoria Mun.- criagéo de 20 vagas -referencia: 8 Rs 850.251.38
Contribuigio Patronal ao SSPREV - 17,54% R$ 72225153

Total de incremento na Despesa com Pessoal do ano Fr_ﬁ.%ggsfﬁdirﬁi __48,08%:

O Percentual de Comprometimento dos Gastos com Pessoal em relagio aos
percentuais definidos na Lei de Responsabilidade LRF101/00, esta abaixo do Limite Prudencial
estabelecido no Art. 22, Paragrafo Unico, é abaixo do LIMITE de ALERTA de 48,60% do Artigo
59, § 1°, Il da Lei 101/2000.

Séo Sebastido, 27 de novembro de 2023. "
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