PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

ESTANCIA BALNEARIA
ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO

Mensagem n’.  031/2012

Sdo Sebastido, 24 de setembro de 2012.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Sirvo-me da presente para submeter a apreciagdo e deliberagdo desta E. Casa de Leis, o
incluso Projeto de Lei, que trata da cria¢do, organizagdo e funcionamento do Sistema Municipal de
Cultura.

Como de vé do referido PL, o propdsito da medida é proteger e incentivar a forma de
preservagdo do patriménio historico-cultural do municipio.

Para tanto, torna-se imperioso a criagdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais
que serdo constituidas por representantes do poder publico e da sociedade local, organizada, de
forma paritaria, com atuagoes bem definidas neste PL.

O PL prevé ainda, no artigo 35, a institui¢cdo de fundo municipal de apoio a cultura -
FMC, como fonte de financiamento das politicas publicas de cultura, a idealiza¢do e implantagdo de
projetos dessa natureza.

Enfim, o municipio, com a aprovag¢do do PL, serd datado de meios legais, capazes de
desenvolver e aperfeicoar o sistema cultural, atendendo dessa forma um dos direitos fundamentais
dos municipes.

Anote-se por relevante que o carater deliberativo de que é cercado o Conselho Municipal
de Politicas Culturais volta-se tdo somente no que diz respeito a aplicagdo dos recursos publicos que
figurem no programa-or¢amento do municipio e, ainda assim, se sujeita a prestacdo de contas, na
forma da Lei.

Na certeza de que o PL merecerd undnime aprovagdo dessa casa de lei, encarego que sua
tramitagdo se de em de urgéncia, no prazo de 45 dias, nos termos do Artigo 45 de Lei Orgadnica do

Municipio.
Ao ensejo, renovo os protestos de estima
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI
Prefeito
Ao

Exmo. Senhor
Presidente da Camara Municipal
Vereador ARTUR RAMIREZ BALUT
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PROJETO DE LEI
N° 352012

“Dispoe sobre as condig¢oes para a organiza¢do e o
funcionamento do Sistema Municipal de Cultura e da
outras providéncias”.

ERNANE BILOTTE PRIMAZZI, Prefeito de Sao Sebastido, Estancia Balnearia do
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢oes legais, faz saber que a Camara municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei regula as agoes, planos e servigos de cultura, executados, isolada ou
conjuntamente, em cardater permanente ou eventual, por pessoas naturais ou juridicas de
direito publico ou privado, através do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° - A Cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover
as condigoes indispensaveis ao seu pleno exercicio e fruigdo.

§1° - E dever do Municipio, sem exclusdo de nenhum outro ente publico, de garantir o
acesso a Cultura consiste na formulagdo, reformulagdo e execugdo de politicas publicas que
visem o estabelecimento de condi¢oes que assegurem acesso universal e igualitdrio as agoes e
aos servigos, as obras e programas que promovam, incentivem e preservem as manifestagoes
culturais no territorio municipal.

§2°- O dever do ente publico ndo exclui o das pessoas, da familia, das empresas e da
sociedade.

TITULO IT
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 3° - O Sistema Municipal de Cultura previsto nesta Lei é composto pela
Secretaria de Cultura e Turismo, através dos Departamentos: de Cultura e Patrimonio
historico, vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito Municipal; pelo Fundo Municipal
de Cultura; pelo Plano Plurianual de Cultura; Conselho Municipal de Politicas Culturais;
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Conferéncia Municipal de Cultura e Sistema Municipal de Informagoes e Indicadores
Culturais.

Art. 4° - Todos os mecanismos legais ora criados atuardo de maneira intercambiada,
unissona e complementar, de forma a assegurar o amplo acesso aos recursos e politicas
publicas promovidos no municipio a todo cidaddo, pessoa fisica ou juridica.

Pardgrafo unico — Para assegurar o perfeito funcionamento do Sistema Municipal de
Cultura — SMC, fixa-se, nesta lei, a estrutura, funcionamento e fun¢do de cada organismo
componente do SMC.

Art. 5°- O Sistema Municipal de Cultura é o conjunto de agoes e politicas publicas de
Cultura, programas e projetos desenvolvidos por orgados e institui¢oes publicas municipais,
da administragdo direta e indireta e das fundagoes mantidas pelo Poder Publico.

§1° - A iniciativa privada podera colaborar com o Sistema Municipal de Cultura em
cardter suplementar.
TITULO 1T
DOS ORGAOS QUE COMPOEM O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES E ESTRUTURA DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Art. 6° - Sdo da competéncia da Secretaria de Cultura e Turismo as obrigagoes
contidas no Regimento Interno da Prefeitura de Sdo Sebastido por meio dos departamentos:
de Cultura e Patrimonio Historico, mais as atribuigoes exigidas por este Sistema Municipal
de Cultura.

§1° Atribuicoes da Secretaria de Cultura e Turismo pelo Sistema Municipal de
Cultura:

I-  Exercer a coordenacgdo geral do Sistema Municipal de Cultura;

II-  Executar, fiscalizar e propor agoes, projetos e programas para o Plano
Plurianual de Cultura;

1II-  Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura;

IV-  Desenvolver e reunir, com o apoio dos orgdos integrantes do SMC (Sistema
Municipal de Cultura), indicadores e parametros quantitativos e qualitativos
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para a democratizagdo dos bens e servicos culturais promovidos ou apoiados,
diretamente ou indiretamente, com recursos do municipio;

§2°- E da competéncia do departamento de cultura:

I- Incentivar, apoiar e promover as atividades culturais do municipio,
visando atingir todos os niveis da cultura;

1I- Desenvolver a cultura, sua expansdo e seu melhor aproveitamento
comunitario;

III-  Levantar e manter permanentemente atualizado o cadastro cultural do
municipio;

1V-  Incentivar, apoiar e promover a cria¢do de museus, bem como suas
atividades,

V- Sob a orienta¢do da SEDUC, apoiar e promover a criagdo de escolas de
qualquer atividade cultura, bem como a melhoria das existentes;

VI-  Sob a orientagdo da SEDUC, incentivar e promover nas escolas,
atividades que estimulem a aprecia¢do pelas artes plasticas, cinema,
danga, folclore e artesanato, literatura, musica teatro fotografia e artes
aplicadas, filatelia, numismatica e culindria;

VII-  Apoiar e promover a criagdo e melhoria de conjuntos, corais, bandas,
conjuntos orquestrais e grupos de teatro amador;

VIII-  Defender, preservar, promover e conscientizar a comunidade a preservar
e promover o seu patrimonio historico, suas tradicoes, folclores, culindria

e artesanatos locais e todas as suas manifestacoes;

IX-  Incentivar, apoiar e promover exposi¢oes, encontros, festivais, convengoes
de todas as manifestagoes culturais dentro do municipio;

X- Dirigir e supervisionar as atividades culturais desenvolvidas;

§3°- E da competéncia do departamento de Patriménio Histérico:

I- Manter, conservar, restaurar e preservar as obras de natureza historica
existentes no municipio,
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1I- Coordenar as pesquisas referentes ao passado historico do municipio com
a finalidade de conhecer o seu patriménio que merega ser preservado;

III-  Monitorar o patriménio tombado, tomando as providéncias junto a quem
de direito visando para sua conservagado,

e Coibir a descaracterizagdo do patrimonio tombado por meio de agoes
fiscalizadoras,

V- Tomar providéncias para evitar que os bens tombados pelo patriménio
sofram deteriora¢oes ou depreda¢oes em parceria com oS Orgaos
competentes,

VI- Gerir os museus Municipais;

VII-  Orientar o sistema Municipal de Arquivos,
VIII-  Salvaguardar o patrimonio Imaterial do municipio,

IX- Sistematizar e promover, com apoio dos segmentos pertinentes no ambito
da administragcdo, a compatibilizacdo e interacdo de normas,
procedimentos técnicos e sistemas de gestdo relativos a preservagdo e
disseminag¢do do patriménio material e imaterial sob guarda do

municipio.
CAPITULO II
DA CRIA CA~ O E FINALIDADE DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
CULTURAIS

Art. 7°. - Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Sebastido,
que se constitui em orgdo local na conjugagdo de esforgos entre o Poder Publico e a
Sociedade Civil, de carater deliberativo, normativo, propositivo, orientador, consultivo e
recursal para desenvolvimento e planejamento das agoes culturais do Municipio de Sdo
Sebastido, no que se refere ao Fundo Municipal de Cultura.

Art. 8. - O Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Sebastido fica
autorizado a realizar por intermédio do Poder Executivo parcerias e firmar convénios com
pessoas fisicas e juridicas de direito publico ou privado, para efetivar um plano de
desenvolvimento cultural.

SECAO I
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DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 9°. - O Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Sebastido tem por
objetivo promover a participa¢do democrdtica dos varios segmentos da sociedade que
integram a agdo cultural no Municipio de Sdo Sebastido, visando garantir a todos o pleno
exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura nacional, aléem de apoiar e
incentivar a valorizagdo e a difusdo das manifestagoes culturais.

Art. 10 - Sdo atribuicoes do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo
Sebastido
I- Representar a sociedade civil de Sdo Sebastido, junto ao Poder Publico
Municipal, nos assuntos culturais;

11- Acompanhar o Plano Plurianual de Politicas Culturais para o Municipio,
que deve incluir politicas setoriais nas dreas de: museus, fomento as artes
em todas as suas formas e manifestagoes e promog¢do do patrimonio
cultural material e imaterial;

III-  Acompanhar a consecugdo da politica municipal de cultura;

V- Acompanhar as atividades culturais promovidas pela Prefeitura
Municipal, bem como pelas entidades culturais conveniadas com o
municipio;

V- Por meio de decreto do Poder Executivo, elaborar normas e diretrizes
para o financiamento de projetos culturais, com recursos do Fundo
Municipal de Cultura, em carater total ou parcial;

VI-  Formar comissdo interna para propor e analisar sobre projetos de cardter
cultural, educacional e artistico, utilizagdo de recursos do fundo
municipal de cultura;

VII-  Aprovar normas e diretrizes para celebra¢do de convénios culturais,
relativo ao fundo municipal de cultura;

VIII-  Indicar propostas na elaboragdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias -
LDO, Plano Plurianual e Or¢camento Anual (LOA), relativos a Secretaria
Municipal de Culturas

IX-  Avaliar a execugdo das diretrizes e matas anuais da Secretaria Municipal
de Cultura, bem como, suas relacoes com a sociedade civil;
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X- Elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

XI-  Colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legisla¢do concernente a
cultura, em ambito municipal, estadual e federal;

XII-  Pronunciar-se, emitir pareceres, elaborar propostas e prestar informagoes
sobre assuntos que digam respeito a cultura, quando solicitado pelo Poder
Publico, pela sociedade civil ou por iniciativa propria;

XIII-  Atuar perante os diversos segmentos da sociedade, procurando
sensibiliza-los para a importdncia do investimento em cultura;

XIV-  Defender o patriménio cultural e artistico do Municipio e incentivar sua
difusdo e protegdo,

XV-  Estimular a democratizacdo e a descentralizacdo das atividades de
produgdo e difusdo culturais no Municipio, visando garantir a cidadania
cultural como direito de produgdo, acesso e fruicdo de bens culturais e de
preservagdo da memoria cultural e artistica,

XVI-  Criar mecanismos que permitam sua comunica¢do com a comunidade,
para que possa cumprir seu papel mediador entre a sociedade civil e o
governo municipal no campo cultural;

XVII- Identificar e propor mecanismos para a prote¢do de bens de valor
artistico e historico, por meio de inventdarios, registros, vigilancia,
tombamento e desapropria¢do e de outras formas de acautelamento e
preservagdo,

XVII- Solicitar representantes do Poder Executivo e dos demais conselhos
municipais, quando se tratar de pauta nas esferas das respectivas
competéncias, a fim de instruir a elabora¢do de suas deliberagoes,
decisoes, recomendacoes, mogoes, resolucoes, pareceres e outros
expedientes,

XIX- Gerenciar e fiscalizar o Fundo Municipal de Cultura e criar seu
regimento interno,

SECAO II
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO
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SUBSECAO I - DA COMPOSICAO

Art. 11 - O Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Sebastido serd

composto por membros titulares. A participa¢do dos membros devera ser paritdria, ou seja,
50% do Poder Publico e 50% da Sociedade Civil, como descrito abaixo:

Pelo Poder Publico:

O Secretario de Cultura de Sdao Sebastiao como membro nato

O Diretor de Cultura como membro nato

O Diretor de Patriménio historico como membro nato

Um funciondrio do Departamento de Cultura

Um funcionario do Departamento de Patrimonio Historico

Um representante da Secretaria de Educagdo

Um representante da Secretaria de Assuntos Juridicos

Um representante da Secretaria da Fazenda

Um representante do Departamento de Comunicagao, Secretaria de Governo
Um representante da Fundagdo Educacional e Cultural Sdo Sebastido “Deodato
Santana”.

Pela Sociedade Civil:

Um representante da Comunidade Negra
Um representante de Teatro

Um representante de Artes Visuais

Um representante de Musica

Um representante de Danga

Um representante da Cultura Tradicional
Um representante de Literatura

Um representante do Movimento HipHop
Um representante de Audiovisual

Um representante de Escola de Samba

§1°- Para cada membro titular havera um membro suplente, que o substituira em seus

impedimentos temporarios e o sucederd no caso de vacancia.

§2°- Os representantes previstos nos demais incisos serdo eleitos pelos seus pares, em
reunioes publicas previamente convocadas e divulgadas pelo Conselho Municipal de
Politicas Culturais de Sdo Sebastido que se responsabilizara pela supervisdo das mesmas.

Art. 12- Os membros do Conselho ndo serdo remunerados.
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Art. 13- Os conselheiros eleitos e indicados, e seus respectivos suplentes, serdo
nomeados por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 14- O mandato dos conselheiros titulares e suplentes tera a duragdo de 02 (dois)
anos, permitida uma unica recondugdo consecutiva.

Art. 15- O mandato dos membros do Conselho sera extinto por renuncia expressa ou
tacita.

§1° - Entender-se-a por renuncia tdcita a auséncia, sem justa causa ou pedido de
licenca, a 3 (trés) sessoes consecutivas, ou a auséncia a 50% das sessoes realizadas no
decurso de seis meses.

§2°- Em caso de vacancia, assumira a titularidade o conselheiro suplente, passando-
se a supléncia para novo membro a ser indicado pelo respectivo orgdo ou institui¢do,

§3°- No caso do paragrafo anterior, ndo havendo representante eleito para assumir a

vaga, realizar-se-a nova elei¢do.

§4° - Em qualquer caso de vacancia, o membro titular ou suplente que assumir a vaga
completard o tempo remanescente do mandato de seu antecessor.

Art. 16- A composicao do Conselho poderd ser alterada, mediante a deliberagdo de

2/3 (dois tercos) de seus conselheiros, em reunido ordinaria especialmente convocada para
esse fim.

SUBSECAO II - DA ORGANIZACAO

Art. 17- O Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Sebastido tera a seguinte
organizagdo.

I- Presidéncia

1I- Plenario

1II-  Secretaria Executiva
1r- Comissoes Setoriais

V- Conferéncia Municipal de Cultura

Art. 18- A Presidéncia do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Sebastido
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cabera superintender todas as atividades do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
eleitos por seus pares mediante maioria absoluta (50% mais um).

Paragrafo unico — Em caso de empate na votagdo haverd tantos quantos forem
necessdrias, até apontar o mais votado.
Art. 19- A Presidéncia do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sdo Sebastido
compete:
I- Representar, dirigir e supervisionar as atividades do Conselho,

1I- Convocar e presidir as sessoes plenarias, ordindrias e extraordinarias;

III-  Participar, opinar nas discussoes e exercer, nas sessoes plenarias, igual
direito de voto e, nos casos de empate, o voto de qualidade;

V- Baixar atos decorrentes de deliberagcdao do Conselho,
V- Constituir as Camaras Setoriais e as Comissoes;
VI-  Distribuir expedientes as Camaras Setoriais e Comissoes,

VII-  Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagdo do
Plenario,

VIII-  Informar ao Prefeito os trabalhos desenvolvidos e as deliberagoes do
Conselho, bem como garantir sua participa¢do, como convidado, nas
reunioes plenarias, quando este solicitar;

IX- Enviar, anualmente, as autoridades competentes e dar conhecimento a
populagdo, o relatorio das atividades do Conselho, previamente apreciado
pelo Plenario;

X- Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno,

XI- Gerenciar o Fundo Municipal de Cultura bem como zelar para que seu
regulamento seja cumprido;

Art. 20- O Plenario do Conselho Municipal de Politicas Culturais é o orgdo de

delibera¢do com as seguintes competéncias:

1- Deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagdo e deliberagdo do
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Conselho,

Aprovar a criagdo de Camaras Setoriais e Comissoes, estabelecer suas
competéncias, composi¢do, coordenagdo e respectivos prazos de dura¢do;

Aprovar o calendario das sessoes ordinarias;
Propor e aprovar, quando for o caso, a revisdo deste Regimento Interno;
Zelar pelo cumprimento do Fundo Municipal de Cultura;

Eleger os membros da presidéncia;

Art. 21- As Comissoes Setoriais sdo instdncias de natureza técnica e consultiva,
ligadas as linguagens da arte e da cultura com a finalidade de aperfeicoar e agilizar o
funcionamento do Conselho, competindo-lhes:

I- Propor, analisar, acompanhar e registrar questoes especificas
sobre assuntos de sua competéncia;

1I- Apreciar processos e emitir pareceres em matérias de sua
competéncia;

III-  Realizar outras atividades, na esfera de sua competéncia,
solicitadas pela Presidéncia ou pelo Plendrio;

IV-  Implementar mecanismos de interagdo com as pessoas, grupos e
organizagoes da comunidade, envolvidas em sua area setorial;

§1°- As Comissoes Setoriais serdo compostas pelos cidaddos maiores de 18 anos com
residéncia comprovada no Municipio a partir de dois anos completos, e que estejam
vinculados a um dos segmentos artisticos que tenha assento na Comissdo Municipal de
Politicas Culturais.

§2°- O membro indicado deverd participar das reunioes previamente convocadas pelo
coordenador da respectiva comissdo, com direito a voz e voto.

§3° - Serd desligado da comissdo o membro que faltar a trés reunioes consecutivas. Se
quiser retornar precisara solicitar por escrito sua inscri¢cdo devendo aguardar trés meses
para sua reintegragdo.

§4° - Cada Comissdo Setorial sera dirigida por um Coordenador que por sua vez serd
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o conselheiro daquele segmento, indicado por mais de 2/3 do segmento qual quem represente,
a quem compete:

I- Conduzir os trabalhos da respectiva comissdo setorial ;
1I- Coordenar as reunioes da Comissao;
III-  Participar das Plenarias do Conselho Municipal de Politicas

Culturais,

Art. 22- A Secretaria Executiva é orgdo de assessoramento, apoio administrativo e
operacional, sendo exercida por funcionarios indicados pelo Secretario da Cultura e
nomeados com a aprova¢do da presidéncia.

Art. 23- A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Politicas Culturais cabera:

I- Executar atividades técnico-administrativas de apoio,
1I- Expedir e publicar atos de convocagdo das sessoes plenarias;

III-  Auxiliar o Presidente na prepara¢do das pautas das sessoes plenarias;

V- Secretariar as sessoes, lavrar atas e promover medidas necessarias ao
cumprimento das decisoes do Plendrio;

V- Apoiar os trabalhos dos Coordenadores das Comissoes Setoriais,

VI-  Preparar e controlar a publicagcdo no orgdo oficial do Municipio das
deliberagoes aprovadas,

VII-  Dar ampla publicidade as sessoes e as deliberacgoes do Conselho.
Art. 24- Poderdo ser constituidas Comissoes para a realizagdo de atividades
especificas, as quais serdo automaticamente dissolvidas apos a conclusdo dos trabalhos.
§1° - Cada Comissdo constituida pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais terd
no minimo 03 (trés) membros, indicados pela Presidéncia e referendados pelo Plenario, ndo

havendo numero limite de integrantes.

§2° - Os integrantes de cada Comissdo escolherdo, entre eles, um relator ou
secretario, que terd a incumbéncia de registrar os trabalhos da Comissdo e apresentar
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relatorios a Presidéncia do Conselho Municipal de Politicas Culturais e ao Plenario
§3° - E aconselhdvel a participacio de agentes culturais, especialistas ou outros
profissionais que ndo integrem o Conselho Municipal de Politicas Culturais de Sado
Sebastido, nas Comissoes constituidas pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais, a
titulo de colaboragdo e assessoramento especializado.
Art. 25- Aos membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais compete:
I- Participar do Plenario das Comissoes,

1I- Propor a criagdo de Comissoes;

III-  Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem

distribuidas;

V- Opinar sobre assuntos encaminhados a apreciagdo do Conselho;

V- Apresentar mogoes ou proposigoes sobre assuntos de interesse do
Conselho;

VI-  Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia,

VII-  Requisitar a Secretaria Executiva as informagoes que julgar necessarias
para o desempenho de suas atribuigoes,

VIII-  Executar outras atividades que lhes sejam atribuidas pela Presidéncia e
pelo Plenario;

IX-  Apresentar proposicoes para alteragoes no Regimento Interno;

X- Propor, acompanhar e fiscalizar os projetos e programas constantes no
Plano Plurianual de Cultura;

XI-  Zelar para que sejam cumpridas as deliberagoes referentes ao Fundo
Municipal de Cultura bem como propor mudangas em seu regimento
interno com anuéncia do Secretario de Cultura e Presidente do Conselho;

SECAO III
DAS SESSOES PLENARIAS
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Art. 26- O Conselho Municipal de Politicas Culturais funcionard junto a Secretaria
Municipal de Cultura, que viabilizara os recursos necessarios a realiza¢do de suas
atividades,

§1° - Defini-se como recursos necessarios a realizagdo das atividades do Conselho
Municipal de Politicas Culturais:

I- O fornecimento de material e equipamentos de escritorio necessdrio e
adequados ao registro das atividades do Conselho;

1I- A designagdo de funciondrios especialistas para acompanhamento e
assessoramento das reunioes do Conselho e das Comissoes Setoriais;

III- A designacdo da secretaria executiva do Conselho e das comissoes
setoriais;

Art. 27- O Conselho tera sessoes ordinarias, podendo reunir-se extraordinariamente
por convocagdo de seu Presidente; em atendimento a requerimento da maioria simples dos
conselheiros no exercicio da titularidade; a pedido da Cdmara dos Vereadores ou em
atendimento a requerimento de entidade ligada a atividade cultural no Municipio.

Art. 28- As convocagoes para as sessoes plenarias ordinarias, com as matérias
constantes da Ordem do Dia, serdo enviadas por via postal regular ou eletrénica, para os
conselheiros titulares e suplentes, respeitando-se o prazo minimo de antecedéncia de 7 (sete)
dias, excegdo feita para as sessoes extraordinarias.

Pardgrafo unico — As convocagoes deverdo ser obrigatoriamente registradas em livro
especifico, dele constando data completa, horario e meio (telefone, oficio, e-mail, publicagdo
em orgdo de imprensa, etc.) através do qual foi feita a convocagdo a cada conselheiro.

Art. 29- O Plenario do Conselho reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses, de
acordo com calendario previamente aprovado e, extraordinariamente, mediante convoca¢do
de seu Presidente ou por requerimento subscrito pela maioria simples de seus conselheiros
no exercicio da titularidade.

§1° - E obrigatorio o comparecimento dos conselheiros as sessoes ordinarias e
extraordinarias convocadas pela Presidéncia, sujeitando-se os ausentes as conseqiiéncias
estabelecidas no art. 19°.

§2° - Os membros suplentes substituirdo os conselheiros titulares em suas auséncias e
afastamentos temporarios, mediante comunicag¢do preévia dos ultimos.
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Art. 30- As sessoes do Conselho serdo publicas, ressalvados os casos de matéria
sujeita a sigilo ou por solicitagdo de algum membro, cabendo ao Plenario deliberar
previamente a respeito.

SECAO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLIICAS
CULTURAIS

Art. 31- O Conselho sera considerado constituido quando se achar empossada, pelo Chefe do
Poder Executivo, a maioria simples dos seus membros.

Art. 32- No prazo de até 30 (trinta) dias apos a designagdo do Conselho Municipal de
Politicas Culturais, o mesmo propord, ao Chefe do Executivo, o seu Regimento Interno, que
sera aprovado por Decreto nos 30 (trinta) dias subsequentes.

Art. 33- Os casos omissos nesta Lei serdo resolvidos pelo plenario e pelo Regimento
Interno do Conselho.

SECAOV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 34- A Conferéncia Municipal de Cultura, aberta a participa¢do de todos os
cidaddos sebastianenses, compete:

I- Avaliar o resultado das agoes propostas em edi¢oes anteriores da
Conferéncia Municipal de Cultura;

11- Subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos orgdos gestores, na
defini¢do das diretrizes para elaborag¢do do Plano Plurianual de
Cultura;

III-  Mapear a produgdo cultural de Sdo Sebastido, discutir suas
peculiaridades, contradi¢oes e necessidades, estabelecendo prioridades
e metas;

V- Criar diretrizes pertinentes a demanda local, para subsidiar a
elaboragdo do respectivo Plano Plurianual de Cultura, colaborando
assim, para a integrac¢do dos Sistemas Municipal, Estadual e Nacional
de Cultura;
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Vi-
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VIII-

IX-

XI-

XII-
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Colaborar e incentivar a organizagdo de redes sociais culturais em
torno de planos e metas comuns, bem como interagdo regional nas
acoes  artisticas e culturais, facilitando e fortalecendo o
estabelecimento de novas redes;

Contribuir para a formagdo dos Sistemas Municipal, Estadual e
Nacional de Informagoes Culturais;

Mobilizar a sociedade, o poder publico e os meios de comunicagdo,
para a importancia da cultura, bem como de suas manifestagoes, para
destacar o desenvolvimento sustentavel do municipio, da regido e,
notadamente, do pais;

Promover, ampliar e diversificar o acesso aos mecanismos de
participagdo popular no municipio, por meio de debates sobre as
representagoes e os processos constitutivos da identidade e diversidade
cultural de Sao Sebastido,

Consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da
sociedade local;

Identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relacdo as
politicas publicas nas trés instancias governamentais: municipal,
estadual e federal;

Eleger os delegados da Conferéncia Municipal de Cultura;

Validar a participacdo de delegados para a Conferéncia Estadual de
Cultura, quando for o caso,

CAPITULO III

DA CRIACAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 35- Fica instituido o Fundo Municipal de Apoio a Cultura - FMC, um dos
instrumentos de financiamento das politicas publicas municipais de Cultura destinado a
conceder incentivo em favor de pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no Municipio de Sdo
Sebastido para a realizagdo de projetos culturais, que funciona sob as formas de apoio a
fundo perdido, mediante Editais especificos.
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Art. 36- O FMC tem por finalidades;

-

1I-

11I-

e

VI-

ViI-

Apoiar as manifestagoes culturais, com base no pluralismo, na
diversidade, nas vocagoes e no potencial de cada comunidade de
acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Politicas Culturais;

Estimular o desenvolvimento cultural no municipio, de maneira
equilibrada, considerando as caracteristicas de cada comunidade,
as diretrizes definidas pelo Conselho Municipal de Politicas
Culturais, pela Secretaria Municipal de Cultura e prioridades do
Plano Plurianual (PPA) de acordo com critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais;

Incentivar a pesquisa e a divulgagcdo das manifestagoes culturais
locais, de modo a mapear e estimular os saberes e fazeres das
comunidades tradicionais, de diversos atores envolvidos nos
fazeres culturais de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Politicas Culturais;

Financiar agoes de manutengdo, conservagdo, ampliagdo e
recupera¢cdo do patrimonio cultural material e imaterial do
municipio de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais,

Incentivar o aperfeicoamento dos diversos agentes envolvidos nos
fazeres culturais e técnicos das diversas dreas de expressdo da
cultura, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais,

Apoiar os modos de fazer, criar e viver dos diferentes grupos
formadores da cultura local de acordo com critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais;

Apoiar agentes envolvidos nos fazeres culturais, através da
concessdo de bolsas, ou outras modalidades de financiamento,
que viabilizem seu aperfeicoamento e garantam a continuidade de
suas atividades, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Politicas Culturais,
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VIII- Promover o livre acesso da populagdo aos bens, espagos,
atividades e servicos culturais de acordo com critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais;

1X- Financiar programas de divulga¢do e de circulagdo de bens
culturais, promovendo também intercambio, com outros
municipios, estados e paises de acordo com critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 37- Constituem receitas do Fundo Municipal de Apoio a Cultura — FMC;

1- Contribuigoes, transferéncias, subvengoes, auxilios ou doagoes de
setores publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

1I- Resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com
institui¢oes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, nas
areas de Cultura e Patriménio Cultural;

111- Outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordindrias
que, por sua natureza, possam ser destinados ao FMC, a saber:

a) A realizagdo de eventos, atividades ou promog¢oes por entidades externas ao
Poder Publico Municipal, com a finalidade de angariar recursos para o
Fundo Municipal de Apoio a Cultura - FMC, com prévia autoriza¢do da
Secretaria Municipal de Cultura.

b) Doagoes de pessoas fisicas ou juridicas;

¢) Percentual das receitas provenientes de acgoes realizadas com patrocinio do
Fundo.

§1°- O Fundo Municipal de Apoio a Cultura - FMC de que trata o caput deste artigo
serd gerido pelo Conselho Municipal de Politicas Publicas sob sua responsabilidade.

§2° - Os recursos financeiros de que trata o pardgrafo anterior serdo transferidos
mensalmente pela Secretaria de Fazenda para a Conta Bancdria especifica do Fundo
Municipal de Apoio a Cultura - FMC, de titularidade do Conselho Municipal de Politicas
Culturais e da Secretaria Municipal da Cultura.

§3° - A cada final de exercicio financeiro, os recursos repassados ao FMC, ndo
utilizados, sao restituidos ao Poder Executivo;
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§4° - Do total dos incentivos concedidos, 70% (setenta por cento) serdo destinados aos
projetos oriundos de iniciativas proprias, dos agentes culturais do Municipio;, 30% (trinta
por cento) aos projetos apresentados por orgaos e entidades publicas municipais.

§5° - A Comissdo Deliberativa elaborara anualmente um Plano de Trabalho para
aplicagao dos recursos destinados ao custeio administrativo na forma do paragrafo anterior.

Art. 38- E vedada a aplicacdo de recursos do Fundo Municipal de Apoio a Cultura -
FMC em: construcdo ou conservagdo de bens imoveis,; despesas de capital que ndo se refiram
a aquisi¢do de acervos, projetos, cujo produto final ou atividades sejam destinados a
colegoes particulares, projetos que beneficiem exclusivamente seu proponente, na qualidade
de sociedade com fins lucrativos, seus socios ou titulares, e projetos que tenham sido
beneficiados por outro sistema de financiamento, de origem municipal.

§1° - Excetuam-se a vedagdo deste Artigo, os projetos que tenham por objeto a

conservagdo, reciclagem ou restauragdao de bens tombados pelo municipio, bem por outros,
em parceria com o municipio, mediante convenio.

Art. 39- Serdo contempladas com o incentivo fixado nesta lei as manifestagoes
relativas a produgoes e eventos culturais, materializados através de apresentagdo de projetos
que se situem dentro das seguintes areas,

1- Producao e realizacdo de projetos de musica e danga;

1I- Producdo teatral e circense;

III-  Produgdo e exposi¢do de fotografia, cinema e video,

V- Criagdo literdria e publicacdo de livros, revistas e catdlogos de arte;

V- Producdo e exposicdao de artes plasticas, artes grdficas, artes digitais e
colecoes,

VI-  Produgdo e apresentagdo de espetaculos folcloricos e exposi¢do de
artesanato,

VII-  Preservagdo do patriménio historico e cultural;

VIII-  Levantamentos, estudos e pesquisa na drea cultural e artistica,
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IX-  Realizacdo de cursos de carater cultural ou artistico destinados a
formacgdo, especializacdo e aperfeicoamento de pessoal na darea de cultura
em estabelecimentos de ensino sem fins lucrativos.

§1° — Somente poderdo ser beneficiados pelo financiamento previsto nesta lei os
projetos que obtiverem aprovagdo prévia das Comissoes Setoriais do Conselho Municipal de
Politicas Culturais de SS e que atendam as exigéncias fixadas em Edital na Secretaria
Municipal de Cultura.

§2°- Fica autorizada a contratagdo de pareceristas e/ou especialistas para assessorar
as Camaras Setoriais do Conselho Municipal de Politicas Culturais na analise dos projetos a
serem analisados e certificados, de acordo com as especificidades de cada Edital, na forma
da Lei das Licitacgoes.

§3° - Cada empreendedor somente podera concorrer a obtengdo de apoio do Fundo
com, no maximo, 02 (dois) projetos, mas somente um deles podera receber apoio financeiro.

§4° - Ficam ressalvados os projetos de financiamento para a circulagdo dos
espetdculos financiados pelo FMC, que poderdo ser objeto de termo aditivo, objetivando
assegurar a difusdo da cultura produzida em SS observando-se a apresentagdo de
planejamento detalhado dos custos da turné e a Lei das Licitagoes.

§5° - Poderao ser incluidos itens no artigo 38 desta lei através do Conselho Municipal
de Politicas Culturais.

Art. 40 - Os incentivos concedidos pelo Fundo Municipal de Apoio a Cultura - FMC
far-se-do em carater de fundo perdido e em favor de pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas de
natureza cultural, cadastradas na Secretaria Municipal de Cultura e, se for o caso, na
Secretaria da Fazenda do Municipio, sem vinculo empregaticio com o poder publico.

§1° - Sera dada preferéncia aos projetos apresentados por pessoas juridicas de
natureza cultural cadastradas na Secretaria Municipal de Cultura.

§2° - A Secretaria Municipal de Cultura cadastrarad as pessoas Juridicas de natureza
cultural que tenham sede e domicilio no Municipio de Sao Sebastido que estejam direta ou
indiretamente sob controle de pessoas naturais residentes no municipio e que se dediquem a
exploragdo de qualquer das atividades enunciadas.

§3° - Para efeito de cadastramento, a Secretaria da Fazenda fornecera
periodicamente, e sempre que solicitado, a Secretaria de Cultura e a Comissdo Deliberativa
informagoes sobre contribuintes dos tributos municipais, exclusivamente para fins do
disposto no §4°, deste artigo.
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§4° - Somente poderdo pleitear financiamento com recursos do FMC as pessoas
fisicas e/ou juridicas que comprovarem estar em dia com o recolhimento dos tributos
federais, estaduais e municipais.

Art. 41- O proponente e/ou responsavel, pessoa fisica, pelo projeto cultural,
apresentado para obtengdo do incentivo previsto nesta Lei devera ser o autor da obra ou o
detentor do direito autoral na forma da Lei, ou ainda sob liberagdo da mesma.

Pardgrafo Unico - O Fundo Municipal de Apoio & Cultura - FMC ndo financiard a
elaboragdo de projetos.

Art. 42- Os valores recebidos em decorréncia do incentivo de que trata esta lei serdo
depositados em conta bancaria em agéncia da SS mantida exclusivamente para
movimentag¢do do projeto, pela entidade ou pessoa beneficiaria, e, se for o caso, por ela
registrados em sua contabilidade, em livros proprios, de forma destacada.

§1°- Se por justa causa, devidamente justificado o beneficiario estiver impossibilitado
de dar as quantias a destina¢do cultural devida, fica obrigado a efetuar a devolugdo ao
Fundo Municipal de Apoio a Cultura - FMC.

§2° - Caso, dentro do prazo previsto para execu¢do do projeto, ndo seja dada as
quantias recebidas a destinagdo cultural devida ou feita a regulariza¢do admitida, a
autoridade administrativa que tomar conhecimento do fato comunica-lo-a ao Conselho
Municipal de Politicas Culturais e a Secretaria Municipal de Cultura para as medidas
cabiveis e a Comissao Deliberativa para suspensdo imediata do incentivo.

§3° - Apurada a irregularidade mencionada no pardagrafo 2°, a Secretaria Municipal
de Cultura decretard intervengdo no Projeto contemplado, a fim de garantir a sua conclusdo
e resguardar a finalidade da Lei, enviando o processo administrativo concluido a
Procuradoria Administrativa do Municipio para as medidas judiciais cabiveis.

§4° - Ocorrendo perda das quantias em favor do Municipio, como decorréncia de
decisdo judicial condenatoria, a autoridade administrativa que as receber destind-las-a ao
Fundo Municipal de Apoio a Cultura - FMC, para aplica¢do nas finalidades que lhes sdo
proprias.

Art. 43- Para efeito do cadastramento a que se refere o Paragrafo 1° do Art. 48, fica
instituido o Cadastro Municipal de Entidades de Natureza Cultural - CEC, a ser normatizado
através de Portaria do Secretario Municipal de Cultura, que expedira Certificados as
Entidades nele inscritas, distinguindo-as segundo tenham, ou ndo, fins lucrativos.

§1° - Somente obtera inscricio no CEC a entidade que fa¢ca prova de ter como
objetivo social prevalente a pratica de atividade cultural e seja constituida e tenha
funcionamento segundo as leis vigentes no Pais.
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§2°- O Secretario Municipal de Cultura, por sua iniciativa, do Conselho Municipal de
Politicas Culturais, da Secretaria da Fazenda, ou da Comissdo Deliberativa, podera
suspender preventivamente a inscrigio no CEC durante a apura¢do de fraudes ou de
irregularidades, cancelando-a, definitivamente, apos a verificagdo administrativa
correspondente.

$3°- Para os efeitos desta Lei, e de cadastramento no CEC, equiparam-se a entidade
com fins lucrativos as institui¢coes que prevejam, em seu Estatuto ou ato constitutivo, a
distribui¢do, por ocasido da dissolu¢do da sociedade, de seus bens patrimoniais entre
fundadores, instituidores, mantenedores.

Art. 44- A Comissdo Deliberativa prevista nesta Lei, incumbida pela realizagdo dos
encargos de concessdo e fiscaliza¢do da aplicagdo dos recursos concedidos aos projetos
culturais apresentados para fins de frui¢do do incentivo, serd constituida de trés membros,
com a seguinte composi¢do:

a) O Secretario de Cultura do Municipio ou quem lhe fizer as vezes ou por ele for
indicado;

b) O Secretario da Fazenda do Municipio ou quem lhe fizer as vezes ou por ele
for indicado,

¢) Um membro eleito pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais;

§1° - Os membros da Comissdo Deliberativa serdo designados mediante ato proprio
do Prefeito Municipal para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos para
mais um periodo de mandato.

§2°- A presidéncia da Comissdo Deliberativa serad exercida pelo Secretario Municipal
de Cultura.

§3° - A Comissao Deliberativa funcionara e desenvolvera as suas atividades em
permanente articulagdo com a Secretaria Municipal de Cultura, através do Conselho
Municipal de Politicas Culturais.

§4° - A Comissdo Deliberativa podera baixar resolu¢oes com o objetivo de normatizar
casos omissos por esta Lei, que passardo a vigorar quando homologadas pelo Prefeito
Municipal.

§5°- Fica facultada a criagdo de um Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Apoio a
Cultura, a ser indicada pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais e composto da
seguinte forma:

- 03 (trés) representantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais;
- 02 (dois) representantes do Poder Executivo, de livre indica¢do do Prefeito
Municipal.
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Art. 45- Os projetos culturais destinados a obtengdo dos incentivos previstos nesta Lei
deverdo ser submetidos a aprovagdo das Camaras Setoriais do Conselho Municipal de
Politicas Culturais mediante;

I- O preenchimento em sua totalidade, as exigéncias fixadas em
Edital publicado pela Secretaria Municipal de Cultura;

1I- Preenchimento de Formulario proprio distribuido pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais contendo: identificacdo e
curriculo do empreendedor, objetivos, justificativas, estratégias e
cronograma de execu¢do, repercussdo e beneficios que podem
resultar da aprovagdo, planilha de custos incluindo as despesas e
os recursos humanos, materiais e financeiros envolvidos na
execugdo do empreendimento e Plano de Divulga¢do,

1I- Declaracoes de conhecimento dos termos, condicoes e
responsabilidades prescritos nesta Lei;

1V- Outros documentos e indicagoes constantes dos Editais de que
trata o pardagrafo 3° deste Artigo;

§1° - A apreciagdo do projeto dar-se-a nos moldes fixados em regimento interno do
Conselho Municipal de Politicas Culturais.

§2°?- A Comissdo Deliberativa poderda solicitar pareceres técnicos a pessoas fisicas ou
juridicas, de notoria especializagdo nas respectivas dreas, com Vvistas a instru¢do e
aprovagdo dos incentivos aos projetos culturais apresentados, desde que atendam as
exigéncias da Lei Federal n°8.666/93 e suas alteragoes.

§3° - Aprovado o projeto, sera a documenta¢do respectiva, apos a necessdaria
publica¢do em orgdo de imprensa que responda pelas publicacoes oficiais, encaminhada a
Secretaria Municipal de Cultura para as providéncias atinentes a libera¢do dos recursos
financeiros.

§4° - A Secretaria Municipal de Cultura fara a publica¢do de editais destinados a
recepgdo de projetos culturais, fixando os objetivos, prazos e demais condig¢oes necessarias a
sua instrugdo e aprovagdo no Conselho Municipal de Politicas Culturais e da Comissdo
Deliberativa, observando ainda o disposto nos incisos I a IV deste artigo.

Art. 46- O empreendedor de projeto apreciado favoravelmente tera um prazo de 60
(sessenta) dias apos a sua conclusdo, para a comprovagdo dos dispéndios efetivados e
respectiva presta¢do de contas.
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§1° - A Comissdo Deliberativa expedird as instrugoes relativas a documentagdo e a
forma de apresentagdo das prestagoes de contas dos projetos executados.

§2° - Na hipotese de o empreendedor - beneficiario do incentivo - ndo apresentar a
prestagdo de contas no prazo estipulado, a Comissdo, em conjunto com a Secretaria de
Cultura comunicara o fato a Procuradoria Administrativa do Municipio para que esta tome
as providéncias cabiveis e necessarias a defesa dos interesses do Municipio.

§3° - Os empreendedores somente poderdo apresentar novos projetos culturais ao
Conselho Municipal de Politicas Culturais apos um intervalo de 6 (seis) meses da
apresenta¢do da prestagdo de contas dos projetos aprovados e executados anteriormente.

§4° - Ficam excluidos do estabelecido no paragrafo anterior os projetos com
calenddrio anual permanente e sem comercializagdo dos seus produtos e/ou servigos.

§5¢ - Sem prejuizo da obrigatoriedade de prestacdo de contas dos projetos aprovados,
o empreendedor de projeto cultural é obrigado a apresentar a Comissdo Deliberativa,
mensalmente, relatorio e prestagdo de contas parcial dos projetos em execug¢do.

Art. 47- Constitui motivo para quebra do apoio do Fundo Municipal de Apoio a
Cultura — FMC;

I- O ndo cumprimento ou a execugdo irregular do projeto ou prazos;
1I- O atraso injustificado do inicio do projeto;
III- A paralisacdo do projeto sem justa causa,

IV-  Acessdo ou transferéncia a terceiros, total ou parcial, da execu¢do do
projeto;

V- O desatendimento das determinagoes regulares da autoridade designada
para acompanhar e avaliar a execugdo do projeto,

VI- O cometimento reiterado de faltas na execugdo do projeto,

VII- A decretagdo de faléncia, pedido de concordata e instauragdo de
insolvéncia civil do empreendedor;

VIII- A dissolugdo da sociedade ou falecimento do responsavel pelo projeto;

IX- A alteragdo social ou modificacdo da finalidade que, a juizo das
instancias administradoras do Fundo, prejudiquem a execug¢do do projeto,
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X- Os protestos de titulos ou a emissdo de cheques sem suficiente provisdo,
que caracterizem a insolvéncia do empreendedor;

XI- A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior regularmente
comprovada, impeditiva da execugdo do projeto.

Art. 48- A rescisdo, por quebra do apoio do Fundo Municipal de Apoio a Cultura -
FMC, pode ser determinada;

I- Por ato unilateral e escrito da Comissdao Deliberativa, nos casos
enumerados nos incisos I a XI do artigo anterior;

1I- Por acordo entre as partes;

111- Por decisao judicial nos demais casos.

Pardgrafo unico - A hipotese de que trata o inciso Il deste artigo dar-se-a mediante
prévia autorizagdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais e da Secretaria Municipal
de Cultura

Art. 49- Sem prejuizo das sangoes de ordem tributdaria e penal, previsto em lei o
empreendedor que ndo comprovar a correta aplicagdo dos valores referentes a recursos
oriundos do beneficio instituido por esta Lei fica obrigado a devolver os recursos recebidos,
atualizados monetariamente e acrescidos de juros de 1% (um por cento) ao més, além da
perda do direito de acesso a novos beneficios por um periodo minimo de 05 (cinco) anos.

§1°- A pena de suspensdo de que trata o caput deste artigo sera aplicada igualmente
ao empreendedor que, por quaisquer outras razoes, tiver sua prestagdo de contas reprovada.

§2° - E facultada & Comissdo Deliberativa a aplicacdo de penalidades que irdo da
adverténcia a suspensdo, para o proponente que descumprir quaisquer dispositivos
regulamentados por esta Lei com o objetivo de preservar as finalidades e a correta aplicagdo
desta Lei.

§3°- E facultada, ainda, a Comissdo Deliberativa a inclusdo, como inadimplente, do
empreendedor infrator no Cadastro Municipal de Cultura e no orgdo de controle de
contratos e convénios da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido.

Art. 50- O Conselho Municipal de Politicas Culturais ou orgdo que o substitua, a
Comissdao Deliberativa e a Secretaria da Fazenda do Municipio, no exercicio de suas
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atribuigoes especificas, fiscalizardo a efetiva execugdo desta Lei, no que se refere a
realizac¢do de atividades culturais ou a aplicag¢do dos recursos nela comprometidos.

Art. 51- As obras e manifestagoes resultantes dos projetos culturais beneficiados pelos
incentivos definidos por esta Lei serdo apresentadas, prioritariamente, no dmbito territorial
do Municipio de Sdo Sebastido, devendo a sua divulgagdo conter, sempre, referéncia ao
apoio institucional da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido, do Fundo Municipal de Apoio
a Cultura - FMC, da Secretaria Municipal de Cultural e do Conselho Municipal de Politicas
Culturais.

Art. 52- APrefeitura Municipal, para fins promocionais receberd, uma quota das
obras resultantes dos projetos culturais beneficiados, nunca inferiores a 5 (cinco)
apresentagoes, ou 5 (cinco) oficinas gratuitas.

§1°- Ficard a cargo de cada edital estabelecer contrapartida do proponente, de modo
que ndo inviabilize a sua execugdo e dentro do limite fixado no paragrafo anterior.

§2°— A partir da vigéncia desta Lei, os recursos dos projetos em execugdo passardo a
ser destinados integral e definitivamente para os projetos aprovados para cada exercicio
financeiro.

§3°— A Secretaria Municipal de Cultura somente publicard novo Edital para recepgado
de projetos apos a conclusdo da andlise de todos os projetos inscritos até o exercicio do ano
vigente.

Art. 53- O Secretario de Fazenda expedird as instrugoes complementares necessarias
a execugdo desta Lei, especialmente quanto,

I- O estabelecimento de critérios e procedimentos necessarios a
liberagdo, bem como a fiscalizagdo de concessdo e utilizagdo do
incentivo a que se refere esta Lei;

1I- A defini¢do dos titulos e subtitulos a serem empregados nas
rubricas proprias do Plano de Contas do Municipio tendentes a
contemplar o registro, a contabilizag¢do e o controle dos incentivos
utilizados, bem como os critérios para as previsoes e inclusoes nas
propostas or¢camentdrias e langamento do montante de incentivos
concedidos nas demonstracoes contabeis do Balanco Anual e
relatorios exigidos na legislagdo pertinente.

1I-

Art. 54- Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo
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Sdo Sebastido, de setembro de 2012.
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