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Oficio n® 9125/2025 - Via 1DOC
Assunto: Resposta ao Requerimento 381/2025 - Vereador Sebastido Faustino dos Santos Neto.

Sao Sebastiao 20 de dezembro de 2025
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Excelentissimo Senhor Presidente,
Edgar Eduardo Celestino
Céamara Municipal de Sao Sebastizo/SP
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Cumprindo as determinagdes legais previstas na Lo Organica 46" Maricism=ero" e

Regimento Interno desta Casa Legislativa, e observando o prazo regulamentar, encaminho resposta
ao Requerimento n° 370/2025, de autoria do Vereador Luiz Carlos de Mello Cardim, nos seguintes
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termos:
A administrag@o Municipal, através da Secretaria da Educagéo — SEDUC, informa que:

1 - Que seja informada a possibilidade de flexibilizagdo da politica de troca de
profissionais de apoio, especialmente quando o vinculo atual é positivo e reconhecido pela
familia e pela escola;

Iniciara os estudos necessérios para verificar a possibilidade de implantagéo de uma
politica de atendimento para os alunos que necessitam de atendimento por profissionais de apoio, de
forma que seja mantido o mesmo profissional durante todo o atendimento em fase escolar do aluno.

2 - Que seja analisada a manutengéo do profissional ja vinculado ao aluno para o
proximo ano, sempre gque isso beneficiar o desenvolvimento da crianga e ndo houver
impedimentos legais;

Atualmente, os profissionais de apoio sdo contratados por Organizagao da Sociedade Civil
— OSC que possui Termo de Colaboragdo firmado com o municipio. A orientagéo repassada a OSC é
de manter o profissional de apoio sempre que houver interesse do profissional e desde que esse
cumpre com os seus deveres no desempenho de suas fungdes. No entanto, ha situagdes em que a
manuteng&o do contrato de trabalho do colaborador ndo é possivel seja por situagdes de desinteresse

do colaborador ou por descumprimento de suas obrigagdes.

Rua Sebastido Sivesire Neves, 214, Centro, CEP 11.60 - 840 Sebastiao/SP Tel. (12) 3691-4507- s3govsa0sahatliac sp aovhr
‘Fiscalize o seu municipio” — www.portaldocidadac.tce sp.gav.br




ot IEE any

PREFEITURA DE SAO SEBASTIAO i 340

ESTANCIA BALNEARIA DOESTADODE SAO PAULD
Gabinete do Prefeito

3 - Que sejam apresentados os critérios objetivos utilizados para a troca desses
profissionais, garantindo transparéncia e participagéo das familias;

Embora n&o seja possivel garantir a permanéncia de um profissional especifico, a
Secretaria orienta as OSCs a considerarem, sempre que vidvel, a continuidade do atendimento,
sobretudo quando o vinculo j& estabelecido demonstra beneficios pedagdgicos e socioemocionais ao
estudante. Os critérios para troca estdo diretamente relacionados a legislacdo trabalhista, porém
informamos que a Secretaria da Educagéo - SEDUC orienta as OSC que as familias sejam previamente

comunicadas justificando a troca, desde que néo envolva situagdes de sigilo de informacdes.

4 - Caso a continuidade dos profissionais de apoio nio seja possivel, solicitamos
que os motivos sejam formalmente informados a esta Casa de Leis.

A continuidade dos profissionais de apoio é possivel, desde que atenda aos critérios ja
informados no item anterior,

Para 0 ano de 2026 o convénio firmado para execugao dos servigos de apoio educacional
sera prorrogado, garantindo a continuidade da parceria e da oferta do servigo, nos termos da Lei n°

13.019/2014 e do edital de chamamento publico que rege a execugéo do objeto

Acsinade de forma digital por

REINALDO ALVES MOREIRA  ReINALDO ALVES MOREIRA
FILHO:36947981883 FILHO:2C347 021 003

Dadlos: 30240123 11.14.57 -03 00
Atenciosamente,
REINALDO ALVES MOREIRA FILHO

Prefeito
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