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Cumprindo as determinagdes legais inerentes as disposicdes trazidas pela Lei Organica

do Municipio, bem como a regra Regimental deste Poder Legislativo, reporto-me a Vossa Exceléncia
nobre Vereador(a), observando o prazo legal, nos seguintes termos

A administragao Municipal, através da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Social
- SEDES, informa que:

1. A Lein.° 2.336/2015 encontra-se devidamente regulamentada? Em caso positivo
encaminhar copia do decreto regulamentador.

A Lei n® 2.336/2015 ainda n&o possui regulamentagéo por Decreto especifico

2. Quais medidas foram adotadas pelo Executivo para garantir o cumprimento da
referida lei?

A Administraggo Municipal tem atuado de forma continua no fomento & contratacéo de
mé&o de obra local, por meio da intermediag&o ativa de vagas pelo PAT, realizag&o de visitas técnicas
e articulagdes diretas com empresas instaladas no municipio, além de incentivar a priorizagéo de
trabalhadores residentes e apoiar iniciativas de qualificagéo profissional

3. Existe 6rgao ou setor responsavel pela fiscalizagao da contratagdo de méo de
obra local? Em caso afirmativo, informar qual.

Atualmente, ndo hé fiscalizago especifica, tendo em vista tratar-se de empresas privadas
que possuem autonomia na selegéo e contratagao de seus colaboradores
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4, Ha dados ou relatérios que demonstrem o percentual de trabalhadores locais
contratados pelas empresas instaladas no municipio desde a vigéncia da lei?

Até o presente momento, ndo ha reiatorio estruturado exclusivamente com base na
referida lei. Contudo, o Executivo vem avangando na organizagao dessas informagdes, utilizando dados

do CAGED e de outros setores, com o objetivo de aprimorar o0 acompanhamento.

5. Quais penalidades estdo sendo aplicadas as empresas que eventualmente
descumprem a legislagédo?

Em razéo da auséncia de regulamentagio especifica, ndo ha aplicacdo direta de
penalidades formais. Ainda assim, o Executivo atua de maneira orientativa e preventiva junto as

empresas, buscando o cumprimento dos objetivos da lei.

6. O Executivo promove ou ja promoveu campanhas de orientagdo junto as
empresas e a populacdo sobre a obrigatoriedade prevista na lei?

Sim. A Administragdo realiza agdes permanentes de orientagao e conscientizagdo, por
meio de canais institucionais e iniciativas voltadas ao desenvolvimento econdmico, incentivando a
valorizagdo da mé&o de obra local e o fortalecimento da economia municipal. Destacam-se, ainda, 0s
mutirdes de emprego promovidos em parceria com empresas privadas, com realizagdo de entrevistas
no PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador.

Atenciosamente,
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