CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

Litoral Norte — Sdo Paulo

RESOLUCAO
N.° 01/2026

“Altera os anexos III e V da Resolucdo n.’ 05/2025, que dispde sobre a estrutura

administrativa e reorganiza¢iio funcional da Cimara Municipal de Sdo Sebastido e
da outras providéncias.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO, Estado de
S#o Paulo, APROVOU e eu PROMULGO a seguinte Resolugdo:

Art.1° Altera os Anexos ITI e V da Resolugdo n.° 05/2025, que passam a vigorar
com a redagdo constante desta Resolugdo.

Art.2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

S#o Sebastifio, 3 de junho de 2026.

ardo Celestino
dgar Celestino”

PRESIDENTE
(Projeto de Resolugfo n.° 02/25 — aut, da Mesa Diretora)

Edgar

-Certifico ter publicado e afixado em local de costume na data acima mencionada-

&
- Centro - S#o Sebastido/SP - CEP: 11608-554 - Tel. (12) 3893-"%_@ <
Site oficial: sacsebastiao.sp.leg.br w
Fiscalize seu municipio: www.portaldocidadao.tce.sp.gov.br
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ANEXO Il - REQUISITOS DE INVESTIDURA E CARGA HORARIA

1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMENCLATURA DO CARGO

REQUISITOS PARA
INVESTIDURA

CARGA HORARIA
(SEMANAL)

Agente Legislativo |

Ensino Fundamental Completo

40 horas

Agente Legislativo I

Ensino Médio Completo

40 horas

Analista de Ti

|
|

Ensino Superior Completo em
dreasrelacionadas a
Computagdo e Tecnologia da
Informagao

40 horas

Analista Juridico

Ensino Superior Completo em
Direito

40 horas

Assistente Administrativo

Ensino Médio Completo

40 horas

Auditor

Ensino Superior Completo nas
dreas de Administragdo, Ciéncias
Contdbeis, Direito, Gestdo de
Politicas Publicas ou Economia.

20 horas

Controlador Interno

Ensino Superior Completo nas
dreas de Administragdo, Ciéncias
Contébeis, Direito, Gestdo de
Politicas Publicas ou Economia.

40 horas

Jornalista

Ensino Superior Completo nas
areas de Jornalismo,
Comunicac¢do Social com
habilitagdo em Jornalismo +
registro ativo MTB

40 horas

Motorista

Ensino Médio Completo e CNH
categoria D

40 horas

Ouvidor

Ensino Superior Completo

40 horas

Procurador da Camara Municipal

Ensino Superior Completo em
Direito, obrigatdrio ter registro
ativo na OAB + 03 (trés) anos de

| atividade jurfdica.

20 horas

Publicitario

Ensino Superior Completo em
Publicidade, Marketing ou
Comunicagdo Social com
habilitagdo em Publicidade e
Propaganda

40 horas

Técnico Contabil

Ensino Técnico de Nivel Médio
Completo em Contabilidade e
registro ativo no CRC

40 horas
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Ensino Técnico de Nivel Médio

Técnico em Marketing Completo em Comunicagdo, 40 horas

!

g Marketing ou Publicidade

| Ensino Técnico de Nivel Médio
|
|

Fechico SHEi Completo na area de Informética 40 horas
| Ensino Superior Completo em
Tesoureiro Ciéncias Contabeis e registro ativo 40 horas
l no CRC
2. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
REQUISITOS PARA CARGA HORARI
r NOMENCLATURA DO CARGO Q i
INVESTIDURA (SEMANAL)
Assessor da Presidéncia Ensino Superior Completo 40 horas
Assessor Parlamentar l Ensino Superior Completo 40 horas
Chefe da Escola do Legislativo Ensino Superior Completo 40 horas
Chefe de Comunicacdo Institucional Ensino Superior Completo 40 horas

Servidor Efetivo do quadro de
' pessoal da Cdmara Municipal,
Chefe de Contabilidade, Or¢amento | com EnSlio S'uperlor FO”,] pietD
; em Ciéncias Contébeis, 40 horas

experiéncia comprovada em
Contabilidade Publica e registro

e Planejamento

ativo no CRC
Chefe de Coordenacio Institucional |  Ensino Superior Completo 40 horas
Chefe de Gabinete da Presidéncia Ensino Superior Completo 40 horas
Chefe de Gabinete Parlamentar Ensino Superior Completo 40 horas
Chef t3o e Arquivo de
Hels getesty i Ensino Superior Completo 40 horas

Documentos

Servidor Efetivo com Ensino

jcitacd ' 0 horas
Chefe de Licitagdo e Contratos SuperiorCemipleto 40 hora

Servidor Efetivo do quadro de
pessoal da Cdmara Municipal

| com Ensino Superior Completo

Chefe de Tecnologia da Informacdo , ) . 40 horas
em dreas relacionadas a
| Computagdo e Tecnologia da
! Informagdo
Diretor Administrativo Ensino Superior Completo 40 horas
Blrcior de. Cotnunlcac;ao Ensino Superior Completo 40 horas
Institucional
i do e Arquivo de

birelorge Cestap S qil LS Ensino Superior Completo 40 horas

Documentos g
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Diretor de Recursos Humanos

Ensino Superior Completo

40 horas

Diretor Financeiro

Ensino Superior Completo

40 horas

Diretor Legislativo

Ensino Superior Completo

40 horas

Procurador Geral

Procurador da Camara Municipal

20 horas

Membro da Controladoria Interna

Servidor Efetivo do quadro de
pessoal da Camara Municipal ou
da Prefeitura Municipal de Sao
Sebastido com Ensino Superior
Completo nas dreas de
Administracdo, Ciéncias
Contdbeis, Direito, Gestdo de
Politicas Publicas ou Economia.

40 horas

3. FUNCOES GRATIFICADAS

NOMENCLATURA DO CARGO

REQUISITOS PARA
INVESTIDURA

CARGA HORARIA
(SEMANAL)

Coordenador da Frota

Servidor Efetivo do quadro de
pessoal da Cdmara Municipal

40 horas

Coordenador de Compras

| Servidor Efetivo do quadro de

pessoal da Cdmara Municipal e
comprovada experiéncia na
area de compras e licitages.

40 horas

Coordenador de Expediente Geral

Servidor Efetivo do quadro de
pessoal da Cdmara Municipal

40 horas

Coordenador de Contratos

=1

Servidor Efetivo do quadro de
pessoal da Cdmara Municipal
com ensino superior completo
em direito e minimo de 03
(trés) anos de comprovada
experiéncia em licitagGes e
contratos.

40 horas

Coordenador de Patrimonio

. Servidor Efetivo do quadro de

pessoal da Cdmara Municipal

40 horas

|

L Coordenador de Recursos Humanos |

| Servidor Efetivo do quadro de

pessoal da Cdmara Municipal
com ensino superior completo
e minimo de 03 (trés) anos
experiéncia comprovada em
departamento pessoal e
gestdo de pessoas.

40 horas

Coordenador de Seguranca

Servidor Efetivo do quadro de

40 horas
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Patrimonial pessoal da Cdmara Municipal

Servidor Efetivo do quadro de
pessoal da Cdmara Municipal e
experiéncia comprovada em
almoxarifado, logfstica e
controle de estoque no setor
publico.

Coordenador do Almoxarifado 40 horas
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QUADRO DE PESSOAL

PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACAO PERMANENTE | PROVIDOS | VAGOS
Agente Legislativo | (em extingédo) 11 1 00
Agente Legislativo I 10 05 05
Analista de Tl 02 02 00
Analista Juridico 04 00 04
Assistente Administrativo 25 18 10
Auditor 01 01 (0]0]
Controflador Intemo 01 00 01
Jornalista 03 02 01
Motorista 10 07 03
Ouvidor 01 00 o1
Procurador da Cadmara Municipal 04 03 01
Publicitario o1 00 01
Técnico Contabil (em extingéo) 01 01 00
Técnico em Marketing 03 00 03
Técnicoem Tl 03 00 03
Tesoureiro 01 00 01
TOTAL DOS CARGOS EFETIVOS 81 47 34
PROVIMENTO EM COMISSAO
Assessor da Presidéncia 02 02 00
Assessor Parlamentar 36 24 12
Chefe da Escola do Legislativo 01 o1 00
Chefe de Comunicagéo Institucional 01 00 o1
hefe de Contabilidade, Orgamento e
:Sfanejamento ’ 01 oo o1
Chefe de Coordenacgéo Institucional 01 01 00
Chefe de Gabinete da Presidéncia 01 01 00
Chefe de Gabinete Parlamentar 12 12 00
Chefe de Gestao e Arquivo de Documentos 01 01 00
Chefe de Licitagbes e Contratos 01 01 00
Chefe de Ti o1 00 01
Diretor Administrativo 01 o1 00
Diretor de Comunicagéo Institucional 01 01 00
Diretor de Gestdo e Arquivo de Documentos 01 01 00
Diretor de Recursos Humanos 01 01 00
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Diretor Financeiro 01 01 00
Diretor Legislativo 01 01 00
Membro da Controladoria Interna 02 02 00
Procurador Geral 01 01 00
TOTAL DOS CARGOS EM COMISSAO 67 51 16
FUNCAO GRATIFICADA - SERVIDORES EFETIVOS

Coordenador da Frota 01 01 00
Coordenador de Compras o1 o1 0[0]
Coordenador de Expediente Geral 01 01 00
Coordenador de Gestédo de Contratos 01 01 00
Coordenador de Patriménio 01 00 01
Coordenador de Recursos Humanos 01 01 00
Coordenador de Seguranga Patrimonial 01 01 00
Coordenador do Almoxarifado 01 00 o1
TOTAL DAS FUNCOES GRATIFICADAS 08 06 02

TOTAL GERAL 153 104 52
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