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“Dispoe sobre adequacao da estrutura
administrativa da Prefeitura de Sao
Sebastiao”.

O PREFEITO MUNICIPAL de Sao Sebastido, no exercicio de suas atribuicbes

legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam criadas na Secretaria de Desenvolvimento Social: o Departamento
Administrativo, a Divisdo Financeira e a Divisdo de Convénios, e os respectivos cargos de
Diretor de Departamento Administrativo cujo vencimento do cargo corresponde a referéncia
C2, Chefe de Divisdo Financeira e Chefe de Divisdo de Convénios, cujo vencimento do
cargo corresponde a referéncia C4; todos de provimento em comissao e de livre nomeacao
e exoneracdo do Chefe do Executivo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cujas

atribuicbes estdo descritas no Anexo |.

Art. 2° - Fica criada dentro do Departamento de Programas Sociais da
Secretaria de Desenvolvimento Social, a Divisdo de Centros Comunitarios, bem como o
cargo de Chefe de Divisdo de Centros Comunitarios, cujo vencimento do cargo corresponde
a referéncia C4; de provimento em comiss&o e de livre nomeacgao e exoneracdo do Chefe
do Executivo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cujas atribuicées estao

descritas no Anexo |.

Art. 3° - Fica criada na Secretaria de Desenvolvimento Social o Departamento
de Coordenadoria dos Centros de Referéncias Sociais, e o respectivo cargo de Diretor de
Departamento de Coordenadoria dos Centros de Referéncias Sociais, cujo vencimento do

cargo corresponde a referéncia C2; de provimento em comissédo e de livre nomeaca
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exoneracdo do Chefe do Executivo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cujas

atribuicbes estdo descritas no Anexo |.

Art.4° Fica criado na Secretaria de Meio Ambiente o Departamento Fiscalizagao
Ambiental e o respectivo cargo de Diretor de Departamento de Fiscalizagdo, cujo
vencimento do cargo corresponde a referéncia C2, de provimento em comisséo e de livre
nomeacdo e exoneracdo do Chefe do Executivo, com jornada de 40 (quarenta) horas

semanais, cujas atribuicdes estao descritas no Anexo .

Art. 5°. Fica criada na Secretaria de Educagdo a Divisdo de Biblioteca e o
respectivo cargo de Chefe de Divisdo de Biblioteca, cujo vencimento do cargo corresponde
a referéncia C4, de provimento em comiss&o e de livre nomeacao e exoneragéo do Chefe do
Executivo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cujas atribuicées estao descritas

no Anexo |.

Art. 6° Fica criada dentro da Secretaria de Servigos Publicos o Departamento de
Operacdes cujo vencimento do cargo corresponde a referéncia C2, de provimento em
comiss&o e de livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe do Executivo, com jornada de 40
(quarenta) horas semanais, cujas atribuicdes estdo descritas no Anexo I; e a Divisao
Administrativa e o respectivo cargo cujo vencimento corresponde a referéncia C4, de
provimento em comissdo e de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Executivo, com

jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cujas atribuicdes estéo descritas no Anexo l.

Art. 7°. Fica criada dentro da Secretaria de Servigcos Publicos a Regional
Topolandia e o respectivo cargo de Diretor da Regional Topolandia, cujo vencimento do
cargo corresponde a referéncia C2, de provimento em comissdo e de livre nomeagao e

exoneracéo do Chefe do Executivo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais,

Art.8°. Ficam criadas dentro da Secretaria de Servicos Publicos 05 (cinco)
Divisdes Operacionais que ficara subordinadas a cada uma das Regionais e os respectivos
cargos de Chefe de Divisdo cujo vencimento do cargo corresponde a referéncia C4, de
provimento em comissdo e de livre nomeagdo e exoneragado do Chefe do Executivo, com

jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cujas atribuicées estdo descritas no Anexo |.
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Art.9°. Fica criada dentro da Secretaria de Governo a Divisdo de Apoio
Legislativo e o seu respectivo cargo de Chefe de Divisdo cujo vencimento do cargo
corresponde a referéncia C4, de provimento em comissdo e de livre nomeagao e
exoneracéo do Chefe do Executivo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cujas

atribuicées estao descritas no Anexo |.

TITULO Il
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10. Ficam criados 35 cargos em comissao, de livre nomeacao e exoneragao
de Assessor de Gestdo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, para executar
atividades de assessoria e orientacdo ao Gabinete do Prefeito, Gabinete dos Secretarios,
Departamentos, Divisées e Administragdes Regionais, cujo vencimento do cargo

corresponde a referéncia C8 do Anexo | da Lei Complementar n® 223/2017.

Art. 11. Ficam criados 35 cargos em comissao, de livre nomeacgao e exoneragao
de Assessor de Apoio Operacional, com jornada de 40 (quarenta horas) semanais, para
executar atividades de assessoria e orientacdo ao Gabinete do Prefeito, Gabinete dos
Secretarios, Departamentos, Divisdes e Administragcdes Regionais cujo vencimento do cargo

corresponde a referéncia C7 do Anexo | da Lei Complementar n® 223/2017.

Art. 12. Ficam criados 02 cargos em comissao de livre nomeagao e exoneracao
de Chefe de Secretaria, com jornada de 40 (quarenta horas) semanais, para executar
atividades de chefiar e coordenar a parte administrativa e operacional do 6rgdo em que

estiver lotado cujo vencimento do cargo previsto corresponde a referéncia C4 do Anexo .

Art. 13. Ficam criados 02 cargos de Assessor Especial cujo vencimento do cargo

corresponde a referéncia C2 do Anexo |, para executar atividades de Assessoria téenica

administrativa do gabinete do Chefe do Executivo cujo vencimento do cargo previ

corresponde a referéncia C5 do Anexo |.
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DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. As despesas decorrentes da execucado desta Lei correrdo a conta das

dotacdes orcamentarias proprias consignadas no Orcamento em vigor.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sao Sebastido, de janeiro de 2018.

Prefeito



